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Valkommen till Kungalvsbostader.
Tillsammans skapar vi trivsel.

Som allmdnnyttigt bostadsbolag dr vi med och utvecklar ett vaxande
Kungilv med ménniskan i fokus dér vi vill skapa bra boenden for alla.
Vi erbjuder alla typer av hem. I och utanfor stadskdrnan, moderna nybyggen
och gammaldags charm, lagenheter och radhus. Eftersom vi dr Kungélvs storsta
hyresvdrd, dr det bade sjdlvklart och viktigt for oss att bidra till att utveckla
hela staden. Darfor samarbetar vi med det lokala néringslivet, foreningslivet
och kommunen. I grunden handlar det om att vi vill ge vara hyresgéster
forvaltning och service, men ocksa mjukare virden som omtanke, trygghet
och trivsel. Da vi dr en stiftelse gar hela vér vinst till att skapa trygga och vackra

utemilj6er, driva hallbar, lingsiktig renovering och bygga nya skéna hem.

Malet ar ett Kungalv dar alla kan leva och bo. Tillsammans.

.:. Kungalvs-

_ bostader
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2021

| korthet

BOSTADSFAKTA

Antal lagenheter:

Varje ar mater vi hur néjda vara hyresgaster

2 81 3 st ar. 2021 nadde vi vart mal pa 73 % nojda eller

mycket néjda.
Genomshittshyra:

6 039 k * Viharsedan 2011 matt kundnéjdheten l6pande
r

* Samtliga hushall far enkaten en gang per ar

Génomsnittlig storlek: * 80 % valjer att svara postalt och 20% via webben

* 39 % av vara hyresgaster svarar

3 I'Ok, 64 kvm * Enkéten innehaller cirka 50 fragor och majlighet att

skriva kommentarer

87-

ar ndjda med
servicegraden pa
fastighetsvardar

80-.

ar néjda med
tillgéngligheten

85-.

tycker det ar latt
att felanmala
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uppsagda for olovlig
andrahandsuthyrning

Sedan den nya lagstiftningen angaende olovlig
andrahandsuthyrning tradde i kraft i oktober 2019
har vi lagt ner mycket arbete pa att komma at detta.

Det ar for 6vriga hyresgasters trygghet och for att
lagenheterna ska férdelas via bostadskon.

16982

samtal togs emot av var
kundtjanst under 2021

® www.kungalvsbostader.se

630/ a\.{ besdken pé'vér hemsida
@ gors med mobilen

()
35 /0 gors via dator

65861

inloggningar med bank-id pa Mina sidor.

Vara fastigheters

marknadsvarde
miljoner

Avkastning
Soliditet Belaningsgrad eget kapital

35+« 60+ 5,7
renoverade

42 ligenheter

Under aret fardigstalldes 42 lagenheter efter renovering,
ytterligare 21 pabérjade renovering.

384

omflyttningar

354

lagenheter
formedlades
via bostadskon inkl

korttidskontrakt 30 989

registrerade i
bostadskon
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Pandemin fortsdtter att pdverka oss — men vi ldgger

fokus pa att vara
|6sningsorienterade

6

Vi hade hoppats pa att pandemin skulle vara 6ver, istéillet har den
pagatt i ytterligare ett ar. Det innebdr att vi under 2021 har fatt
fortsatta vara kreativa och hitta nya 16sningar for att sétta vara
hyresgister i centrum och halla verksamheten igang. Nu véntar ett
ar med flera stora projekt som ger hopp infor framtiden.

A\ Vi hade nog alla énskat att vi under 2021

skulle aterga till den vardag som vi var
vana vid innan pandemin. Istillet har vi fatt
fortsédtta anpassa oss for att minska smittsprid-
ningen. En del manniskor har kanske blivit mer
isolerade dn tidigare eller haft svéart att f4 ekono-
min att ga ihop, och som allménnytta vill vi géra
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vad vi kan for att stotta bade hyresgister, lokal-
hyresgiaster och andra invanare.

Motesplatsen Kontakten, drivs av foren-
ingen Hela Minniskan i Kungily, till vilken
Kungidlvsbostider ar en av grundarna. Hir har
manniskor fortsatt att motas Gver ett mal mat
som serverats till en billig peng bade inomhus
och utomhus.

Natverkar for trygghet

Vi fortsdtter att engagera oss for ett tryggare
Komarken. Genom att nitverka och samar-
beta med andra aktorer i kommunen bidrar vi
med olika insatser for att skapa trygghet och
trivsel for boende i omradet. Vi dr ocksa glada
over att hela fastigheten pa Nordmannatorget
i Komarken nu ar uthyrd, da det stundtals har
varit en orolig plats. I borjan av 2022 flyttar
hemtjinsten in vilket innebér att det blir mer
rorelse i omradet under bade dag- och kvillstid
framéver. En ambition infér sommarsdsongen
2022 dr att vi planerar att anstilla sex ungdomar
fran Komarken som sommarjobbare, vilket vi
hoppas ska bidra till positiva erfarenheter och en
meningsfull sysselsdttning under sommarlovet.

Som allménnytta vill vi géra vad vi kan
for att stétta bade hyresgdster, lokal-
hyresgdster och andra invdnare.



Hogt betyg i kundndjdhetsmatningar
For att mota véra hyresgisters behov trots
pagdende pandemi har vi fatt hitta nya 16s-
ningar inom en rad omraden, och var perso-
nal har gjort ett fantastiskt jobb - kundtjinst
och fastighetsvirdar far fortsatt hogt betyg i
vara kundndjdhetsmitningar vad giller exem-
pelvis bemdtande, service och tillgdnglighet.
Kundtjinst sag till exempel till att utoka tele-
fontiderna nar fler behovde na oss via telefon
och vi lade till fler funktioner pa Mina Sidor pa
var hemsida. Pa sa sitt har hyresgésterna haft
mojlighet att gora drenden som signering av
nya kontrakt och felanmilningar pa egen hand
med hjalp av sitt BankID, ndgot som tagits emot
positivt. Véra fastighetsvirdar har pa grund av
smittoldget tvingats prioritera akuta drenden,
men har dnd4 varit lyh6rda och lyssnat in hyres-
gisternas onskningar.

Under 2021 var det medarbetare som valde
att ga vidare i sina karridrer vilket har inneburit
att vi valkomnat flera nya kollegor pa olika
befattningar. Vi har bland annat anstéllt tva nya
forvaltare, en ny kommunikationschef samt tva
tradgardsarbetare, vilka dr nya tjanster hos oss.
Tack vare det engangemang och kunskap som
finns hos vara medarbetare har véra nya kollegor
snabbt kommit in i gédnget och i sina nya roller.
I samband med att vi fick en vakant forvaltaras-
sistenttjanst, valde vi istllet att forstirka forvalt-
ningssidan med en teknisk forvaltare.

Viplanerar for framtida renoveringar

Nir det kommer till underhall av vara fastig-
heter lagger vi just nu stor kapacitet pa vara
stambytes- och renoveringssprojekt. Det ar
manga hyresgister som paverkas och vi lagger
darfoér mycket energi pa att underlitta och stotta
dem genom hela processen. Under éret dr det
dessutom dags att dra igdng ndsta stambyte med
tillhérande renovering pa Larken 2 i Fontin.
Med drygt 120 lagenheter blir det vért storsta
projekt hittills. Ett extra spinnande beslut, som
togs av styrelsen under dret, dr att vi ska borja
titta pa miljonprogrammen i Komarken. Det dr
vart storsta bostadsomrade och det kommer att
behova genomgd liknande atgarder. Hér ska vi dra
igdng forprojektering av Orren 14, vilket inne-
bar att vi undersoker vilka insatser som behovs.
I Ostra centrum &r vi pa géng att projektera for
renovering av Blasippan 4 och Blasippan 5.

Utveckling och fortétning

Ett utvecklingsarbete som drar igdng under
2022 dr att vi ska ta fram en strategi for sa kall-
lad bruksvardesprovning av ldgenheter i vart
bestand. Det handlar om att jobba fram rikt-
linjer for langsiktigt hallbara hyror som ligger i
nivd med ldgenheternas standard och lage.

I styrelsens inriktningsdokument har man
varit tydlig med att Kungilvsbostader skall
arbeta pa lang sikt med att 6ka antalet bostdder.
Det ar viktigt att bidra till den stora efterfragan
pa hyresbostdder och dédrigenom 6ka allmin-
nyttans roll pa bostadsmarknaden i Kungilv.

Vad giller nybyggnation pagar flera intres-
santa projekt. I den planerade Nytorgstaden i
centrum kommer vi som storsta fastighetsagare
att vara med och skapa en urban och levande
stadsdel med verksamheter, bostider och kon-
tor. Under 2021 skrev vi pa ett samverkansavtal
mellan oss, Kungélvs kommun, HSB och Sigillet
vilket betyder att arbetet med en ny detaljplan
for omréddet kan borja.

For att skapa ytterligare bostdder i vart popu-
ldra och naturniara omrade i Fontin, ska vi under
2022 undersoka om det dr mojligt att fértita och
bygga nytt dven dr.

For att klara detta uppdrag ar det viktigt att
klara finansieringen av nyproduktion samtidigt
som vi méste renovera vart miljonprogram.
Detta staller hoga krav pa att aktivt arbeta med
ekonomistyrning samt att tillgodose foretagets
behov av nytt kapital. Darfor foljer vi noga var
Finans- och investeringspolicy samt arbetar
l6pande med foretagets 10 ars prognos. Vi for en
tat dialog med kommunen om att fa utéka var
laneram for att sikra framtida behov.

Trots &nnu ett utmanande ar ar det med andra
ord mycket positivt som har hant och som ar pa
gang. Det ger hopp infor framtiden och om ett
levande Kungalv dér fler kan leva och bo.

Bettina Oster Tunberg, VD
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Kreativa l6sningar For
battre kundfokus

Digital kontraktsignering, utokade telefontider och hyresreduce-
ring — under ett ar med restriktioner och begransade majligheter
att motas, har vi hittat nya sdtt att vara tillgédngliga och ta hand om

vara hyresgidster.

A\ Vi pd Kungilvsbostider strivar alltid efter

att sitta vara hyresgdster i centrum. Under
2021 har vi darfor fatt hitta nya kreativa 16s-
ningar inom flera omréaden. I flera fall har det
lett till forbattringar som bade vi och vara hyres-
gister dr mer 4n nojda med, och som forenklat
for bade oss och dem. Véra regelbundna kund-
nojdhetsmétningar visar att vara anstring-
ningar har gett resultat — kundtjanst far fortsatt
hogt betyg vad giller bemétande, tillgédnglighet
och service.

— Vi vdrnar om vara hyresgaster och har
forsokt vara losningsorienterade. Vi dr glada
att de inte tycker att pandemin har paverkat var
relation med dem allt for mycket, sédger hyres-
ekonom Anette Nyman.

Nir det giller var kundtjinst, som finns pa
Kongahallagatan 120, har vi av omsorg for
personal och hyresgaster varit restriktiva med
fysiska besok. De hyresgister som &nda har
behovt komma in har besokt oss pa bokade tider
och vi har coronaanpassat i receptionen med
plexiglasskydd. En konsekvens av detta blev att
allt fler hyresgaster valde att kontakta oss via
telefon. For att erbjuda bésta mojliga service
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| flera fall har det lett till férbdttringar som
bade vi och vara hyresgdster dr mer dn néjda
med, och som férenklat fér bade oss och dem.

14t vi den personal som jobbade hemma hjilpa
hyresgésterna over telefon medan de som var pa
plats i receptionen fokuserade pa bokade méten.
Under en period valde vi dven att utoka telefon-
tiderna med en halvtimme extra pa morgonen
och pa eftermiddagen.

— Vir utgangspunkt har varit att ha fokus pa
personligt bemétande sa langt det gar, d&ven om
vi har fatt gora det pa ett annat sétt, berdttar var
kundvird Asa Branteback.

Sok....

VISNING

DE OPPETTIDER

HYRESREDUCERING

KUNGALVSBOSTADER ¢




Digital kontraktsignering

Vad giller flyttar och utlimning av nycklar som
sker en géng i ménaden, har vi i storsta mojliga
man tréiffat vara hyresgaster utomhus. De digi-
tala funktionerna pa var hemsida har utokats
och pa Mina Sidor dr det nu mojligt att till exem-
pel gora felanmélningar digitalt och att signera
nya hyreskontrakt. Du kan med andra ord bade
sdga upp kontrakt och signera ett nytt med hjalp
av ditt Bank-ID. Aldre personer som tycker det
ar svart med det digitala, kan fortfarande boka
tid hos kundtjanst och signera utomhus.

— Hyresgésterna har utryckt att de tycker att
det dr vildigt smidigt med e-signering. De allra
flesta arbetar vanliga kontorstider och da slipper
de taledigt bara for att komma och signera kon-
traktet, berdttar Camilla Bergelin som arbetar
som uthyrare.

E-signering ar hdr for att stanna, men vi pa
Kungilvsbostdder hoppas dnda fa mojlighet att
traffa véra nya hyresgister lite mer framover.
Sérskilt dem som flyttar till sin forsta ligenhet.
Da ér det extra viktigt att ta del av information
om till exempel hemforsikring och annat som
dar bra att tdnka pd nar man hyr en lagenhet.

— Vi har till viss del haft mojlighet att prata
med hyresgdsterna under nyckelutlimningen,
men de har dven fatt ett informationsblad som
de fatt signera digitalt, for att visa att de tagit del
av informationen, berittar Asa.

Digitala visningar och nya arbetsrutiner
For dem som har flyttat till oss under pandemin
har processen varit annorlunda pa flera sitt.
For att minska risken f6r smittspridning har de
fysiska visningarna stéllts in och ersatts med
digitala. Inbjudna hyresgéster har fatt se en rit-
ning samt tva fotografier av varje rum som tas av
den tidigare hyresgéasten.

— En del har varit oroliga 6ver att det kanske
finns skador som inte syns pa bilderna, men

hittills har ingen kommit tillbaka och varit
missndjd, siger Camilla.

Vara fastighetsvdrdar har ocksd gjort ett
utmiérkt jobb under férutsittningarna. Trots
att de tvingats dra ner pd antalet kontakter, och
endast haft mojlighet att aka pd akuta drenden,
fick de hogt betyg vad géller bemétande och till-
ginglighet i vara kundnéjdhetsmatningar. Vid
varje lagenhetsbesok har fastighetsvardarna haft
pé sig munskydd och handskar, och under tiden
som de arbetat har hyresgésten varit tvungen
att lamna lagenheten. Detsamma har gillt vira
entreprenorer.

— Trots att vara fastighetsvardar har tvingats
prioritera akuta drenden under pandemin har
de verkligen lyssnat in hyresgésterna. Har hyres-
gisten ansett att det dr akut sa har de hjilpt till.
Det enda som vi har varit strikt restriktiva med
ar underhall sasom tapetsering och malning,
siger Asa Brantebick.

Vill tinka med hjartat

For en del av véara hyresgéster har det varit ett
tufft ar rent ekonomiskt. Kanske har man bli-
vit arbetslos eller fatt minskade inkomster pa
grund av pandemin. Vi pd Kungilvsbostader
vill jobba med hjdrtat i de hdr fragorna. For att
underlitta i svara situationer har vi i vissa fall
gett anstand med hyran eller lagt upp en avbe-
talningsplan. Restauranger och andra lokalhy-
resgister har drabbats sirskilt hart, och vi har
gjort vad vi kunnat for att stotta dem. Under
tre manader, bade ar 2020 och 2021, fick de 50
respektive 30 procent reducering av lokalhyran.
Hyresreduceringen kunde genomféras med
hjalp av statligt stod.

— Vihoppas att s& manga som mojligt av vara
lokalhyresgéster klarar sig fram tills att varda-
gen atergar till det lite mer normala - levande
stadsdelar gynnar hela Kungily, avslutar Anette
Nyman.

Restauranger och
andra lokalhyres-
gdster har drab-
bats sdrskilt hrt,
och vihar gjort
vad vi kunnat fér
att stétta dem.
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For att upprdtthalla en god
standard och undvika att
husen skadas har vi natt
en punkt da rér och andra
vdsentliga material i husen
maste bytas ut.

/ Anders Ljung, projektchef
pd Kungdlvsbostdder

Hallbar forvaltning
For framtiden

Under 2021 har vi kommit ytterligare en bit pa vdg mot att siker-
stdlla hallbara fastigheter med en god standard. Stambytet med
tillhérande renovering pa Fontinvégen &r klart till sommaren 2022.
Vi har ocksa gjort takbyten och omfattande insatser for att minska

Viska vara helt

fossilfria senast

10

dr 2030, samt
minska energian-
vdndningen med
30 procent.

/ Allmédnnyttans klimatinitiativ

var energiforbrukning.

A\ Kungilvsbostiders malsittning &r en

langsiktigt hallbar fastighetsforvaltning. I
det arbetet ingdr en rad olika omraden sdsom
energianvindning, materialval och vattenan-
vindning men ocksé utveckling och kontinuer-
ligt underhall. Just nu lagger vi stort fokus pé
renovering av véara édldre fastigheter som &r
byggda pa 50- och 60-talen. For att upprétthalla
en god standard och undvika att husen skadas
har vi natt en punkt da ror och andra vésentliga
material i husen maste bytas ut. Det dr ett omfat-
tande arbete som kommer att paga under manga
ar. Under édret pdborjades vart andra stambytes-
projekt, Fontinvédgen 4 - 10. Hyresgédsterna i de
forsta fyra trapphusen fick flytta tillbaka till sina
totalrenoverade ligenheter under hosten, och
ytterligare tvéd trapphus fick flytta in runt ars-
skiftet. Hela huset berdknas vara klart innan
semestern 2022.
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— Nir vi renoverar lagger vi stort fokus pa
kvalitet och hallbarhet. Kakel, klinker och tra-
golv dr ett par exempel pa material som sétts in i
de nyrenoverade ligenheterna, berittar projekt-
chef Anders Ljung.

Energieffektiviseringar

I huset byts samtliga VVS- och vattenledningar
ut. Ventilationskanaler repareras och byts ut vid
behov. Ny el installeras och gamla fonster ersétts
av nya med hogre energiklass. Gemensamma
utrymmen gors om och utemiljon uppdateras
och fraschas upp. Det blir dven ett nytt lassystem
i hela huset. I lagenheterna totalrenoveras kok
och badrum och det blir nya ytskikt i samtliga
rum.

— Vi ser ockséd 6ver energi- och vattenforbruk-
ningen i husen. Vi sitter till exempel in kylskap
och spisar med hog energiprestanda. Toaletterna



.. for att spara
energi, men

ocksd pengar,
kommer vi se éver
mojligheten att
installera solceller
pd taken.

ar snélspolande och tvittmaskinerna i tvittstu-
gorna dr av en typ som forbrukar mindre vatten,
fortsatter Anders.

Under 2022 kommer vi att fortsitta med
Larkgatan, som &r nésta stora projekt i Fontin.
Hir handlar det om drygt 120 ligenheter som
ska genomga stambyte och renoveringar lik-
nande dem pd Fontinvidgen. Vara hyresgister
kommer med andra ord att paverkas av arbetena
under lang tid och vi kommer att gora véirt bista
for att sikerstilla att de blir vdl omhéndertagna
under processen.

— Resan mot ett hallbart fastighetsbestand
har bara boérjat. Totalt handlar det om cirka
1 000 ldgenheter som kommer att behéva
genomga stambyte och renoveringar framover,
sager Anders.

Takbyten och energisatsningar

Nir det kommer till att sikra hédllbara fastig-
heter ér taket av hogsta prioritet. Dess uppgift
ar att skydda huset fran att skadas av regn, sno
och is och maste darfor vara i bra skick. Under
2021 har vi bytt tak pa flera av vara fastigheter
dér den tekniska livsldngden ar forbrukad. Flera
hus i Komarken ér klara och vi har paborjat tak-
byten pd fem fastigheter i Ostra Centrum, dar
behovet édr stort. Ndr vi paborjar renoveringen
av Larkgatan kommer vi att byta tak dven pa den
fastigheten.

— Framover vill vi vixla upp hallbarhets-
tanket ytterligare — for att spara energi, men
ocksa pengar, kommer vi se 6ver mojligheten att
installera solceller pa taken pa de hus som ska
renoveras, siger Anders och fortsdtter:

— Vi kommer framtidssikra med en struk-
tur for att bygga ut antalet laddstolpar i vara
bostadsomréaden.

Att installera solpaneler och laddstolpar 4r en
del i Kungilvsbostidders arbete mot att uppna
Allménnyttans klimatinitiativ, som handlar
om att vi ska vara helt fossilfria senast ar 2030,
samt att minska energianvindningen med 30
procent. Ett annat stort férbattringsarbete som
paborjats under 2021 dr att vi installerar ny,
energibesparande regleringsutrustning i véra
fastigheter. Det innebadr till exempel att vatten-
lackor kan upptéckas tidigare och felaktig eller
bristande energiférbrukning snabbt kan éatgar-
das. Det kommer ocksa att bidra till ett jaimnare
inomhusklimat for vara hyresgaster.

— For att sikra ett hallbart fastighetsbestand
maste vi prioritera langsiktiga 16sningar och
vara innovativa. Vi renoverar vara fastigheter
for att vara hyresgaster ska fa ett bra och hall-
bart boende hos oss dven i framtiden, avslutar
Anders.

VATTEN, total férbrukning, m? /BOA+LOA m?

FJARRVARME, total farbrukning,

FASTIGHETSEL, kWh/m?

kWh/BOA+LOA m?, normalarskorrigerad

1,6 160 25
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15 20
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Engagerade
medarbetare ger

ndjda kunder

Att vara medarbetare trivs och mar bra dr en férutsdttning for
att de ska kunna prestera sitt yttersta gentemot vara hyresgister.
Under aret har vi genomfort utbildningar i systematisk arbets-
miljo, initierat digitala hdlsosatsningar och arbetat med var
vardegrund for att sidkerstélla en trygg och god arbetsmiljo.

A, Utifrén var mélsittning om nojda kunder

och ett starkt engagemang inom bolaget
har vi arbetat vidare for att utveckla det goda
medarbetarskapet. Det i sin tur har resulterat i
en rad insatser som handlar om var viardegrund,
okad kénsla av gemenskap, engagemang samt
hilsa. Var hilsosatsning som paboérjades 2020,
dér alla medarbetare erbjods gora en hélsoprofil,
fortsatte under 2021. Bakgrunden till den priori-
terade satsningen var att vi sig en viss okad
sjukfranvaro samtidigt som organisationen
vuxit och vi blivit fler medarbetare. Det fanns
dérmed ett behov av att gora fler aktiviteter till-
sammans och fa in mer rorelse under arbetsda-
gen. Fran borjan var fysiska triffar och
inspirationsforelasningar pa agendan, men pa
grund av pandemin har det mesta istdllet
genomforts digitalt.

I borjan av dret anmalde vi oss till en digital
utmaning som handlar om att "bestiga” Mount
Everest, vilket gors genom en app. Varje steg
som togs lades in i appen med maélet att halla
ett dagligt genomsnitt pa 10 000 steg 6ver hela
tavlingsperioden.

— Mainga tyckte att det var bade roligt och
motiverande dé olikalaginom Kungilvsbostidder
tédvlade mot varandra. P4 vigen upp for toppen
triffades man digitalt i basecamps och en digital
fika med en kollega gav pluspodng, berittar eko-
nomichef Camilla Solbacken.

Engagemanget blev stort och tévlingen bidrog
till att stirka gemenskapen i en tid da vi inte
har haft méjlighet att ses i samma utstrackning
som tidigare. Genom tdvlingen kunde de som
jobbat hemma kdnna gemenskap med sina
arbetskamrater och flera kollegor passade pa att
ta lunchpromenader tillsammans, for att samla

Kungélvsbostader - Tillsammans skapar vi trivsel

Vihar gjort en rad insatser som handlar om
var vdrdegrund, 6kad kénsla av gemenskap,

engagemang samt hilsa.

pa sig extra steg. Nér restriktionerna littade
hann vi ocksd genomféra en aktivitet dar hela
bolaget fick chansen att triffas fysiskt innan
semestrarna.

— Vi arrangerade en kubbturnering utom-
hus, en coronasiker aktivitet som var uppskat-
tad, berdttar Bettina Oster Tunberg, VD for
Kungilvsbostader.

Nya kollegor

Att hela bolaget fick mojlighet att traffas
fysiskt var ocksd en vilkommen chans for
nya medarbetare att lira kdnna sina kollegor.
Kungilvsbostidder har haft 1ag personalomsitt-
ning under vildigt lang tid, vilket i sin tur har
lett till att flera av vara medarbetare har sokt nya
utmaningar och valt att byta jobb under pan-
demin. Det dr dessutom en genomgaende trend
inom alla branscher.

— Jag borjade i juni och fick ett véildigt varmt
vialkomnande. Jag upplever att det finns ett
stort engagemang vad giller att introducera
nya medarbetare, siger Iréne Klamas, som dr
Kungilvsbostdders nya kommunikationschef.

Vardefullt vardegrundsarbete

Med en viaxande organisation och samtida
personalomsittning har vi fokuserat pa att
arbeta vidare med var virdegrund. Den sitter




riktningen géllande allt fran hur vi beter oss
mot varandra till hur vi moéter vara hyresgister,
och har som syfte att bidra till att 6kad forsta-
else for varandra, varandras arbetsuppgifter
och att 6ka samarbetet mellan de olika teamen.
Under en heldagskonferens efter sommaren fick
hela organisationen tillfille att fordjupa sig i
Kungilvsbostdder som varumarke och diskutera
fragor kopplade till var virdegrund. Teamen
blandades upp och det blev en stor och positiv
kraft i samtalen. P& hostens arbetsplatstraff
diskuterades fragor som kan vara svara att lyfta
pé ett oppet och transparent sitt, bdde gillande
ledarskap och medarbetarskap.

— Det ar viktigt att vi alla kan stétta och
engagera oss. Vardegrunden ska genomsyra allt
vi gor, sdger Iréne.

— Virdegrundsarbetet dr ndgot som vi kom-
mer att utveckla dnnu mer Over tid, det dr ett
viktigt arbete som alltid maste pagd i en organi-
sation, sdger Camilla.

Flextid och en ny arbetsmiljohandbok

En god arbetsmiljo kraver kunskap. Under dret
har vi darfor lagt en del tid pa utbildningar i sys-
tematiskt arbetsmiljoarbete. Ledningen deltog i
en trestegsutbildning och samtliga medarbetare
deltog i en kortare utbildning. Utifran den kun-
skapen har Kungélvsbostdder tagit fram en egen
handbok i systematiskt arbetsmiljoarbete - ett

arbete som vi kommer att fortsitta implemen-
tera inom organisationen under 2022.
— Som chef vill man ha verktygen for att

forebygga arbetsplatsolyckor, sdger Bettina.
Négot som lyftes fram dr att arbetsmiljo handlar
lika mycket om stress och press. Det ar ldtt att
fokusera pa att forebygga fysiska arbetsskador
men forhoppningsvis har utbildningen okat
forstaelsen for den

psykiska
miljon inom hela

arbets-

organisationen.
En foérdndring
som ger vara med-
arbetare ett storre
inflytande
sina  arbetstider,
och ddrmed bidrar
till  okad
och minskad stress, dr att Kungélvsbostdder
under aret utokat flexramen for tjanstemannen
samt infort flextid for vara kollektivanstallda.
Gott ledarskap dr en annan viktig faktor ndr det

over

hyresgdster.

trivsel

kommer till att skapa trygghet och trivsel uti-
fran var vardegrund. Under aret var avsikten att
arbeta aktivt med ledarskapsfragor i respektive
team. Tyvérr innebar pandemin och nyrekry-
tering inom var ledningsgrupp att denna sats-
ning inte genomférdes i den omfattning som vi
planerat. Arbetet kommer att utvecklas vidare
under 2022.

— Att sdtta fokus pa det goda medarbetar-
skapet har skapat stort viarde for hela bolaget.
Vi kommer att jobba vidare med viktiga bitar
sasom ledarskap, engagemang och gemenskap,
avslutar Bettina.

Vidr virdegrund sdtter riktningen
gdllande allt fran hur vi beter oss
mot varandra till hur vi méter vdra



slar for hela Kungalv

Under aret har Kungélvsbostédder varit med och utvecklat
Motesplatsen Kontakten och engagerat oss for ett tryggare
Komarken. Vi fortsdtter ocksa att sponsra foreningslivet, for att ge
ungdomar fran hela Kungilv en chans till en aktiv fritid.

For oss som allmédnnytta dr det sjalvklart

att vi engagerar oss i hela Kungilv. Vi vill
bidra till en stad ddr invanare kinner sig trygga,
upplever delaktighet och gemenskap och ddr det
ar trevligt att bo och leva. Med anledning av
pandemin har en del samhillsgrupper blivit
mer isolerade dn tidigare och kanske haft svart
att fa ekonomin att ga ihop. Da har Motesplatsen
Kontakten, som drivs av féreningen Hela
Minniskan i Kungilv, varit sarskilt viktig. Har

Hela' manniskan

KONTAKTEN KUNGALY

erbjuds ensamma ménniskor, hemldsa och
andra i utsatta livssituationer bade gemenskap
och ett billigt mal mat. Kungéilvsbostader som
ar en av grundarna upplater lokal samt bidrar
med en del av hyreskostnaden. Under aret har
foreningen flyttat till en ny lokal som nu ligger
pé Torggatan 5, vilket har 6ppnat upp for nya
aktiviteter som korsang och akvarellmalning.

Fran och med 2021 sitter vir VD Bettina Oster
Tunberg med i styrelsen f6r Hela Manniskan




i Kungilv tillsammans med representanter
fran Kungédlvs kommun, Equmeniakyrkan,
Pingstkyrkan samt Svenska kyrkan i Kungily,
Ytterby.

— Vi ser att Kontakten nar ut till allt fler
ménniskor i olika livssituationer och den ar
en viktig motesplats. For att slippa stinga nar
restriktionerna inte tillit oss att vara inomhus,
kunde vi under var och sommar servera malti-
derna i ett talt utanfor lokalen, berdttar Bettina.

”Handla for andra”

Hela méanniskan har under manga dr genomfort
uppskattade insatser med hjélp av flitiga volon-
tarer. En aterkommande aktivitet som har pagatt
under manga ar dr att foreningen aker runt till
olika matbutiker i Kungédlv och hdmtar upp
matkassar. De delas sedan ut till behovande i
Kontaktens lokal. Daremot saknas ofta basvaror
sasom salt, mjol och ost i matkassarna. Under
aret startade darfér Hela Médnniskan i Kungilv
projektet "Handla f6r andra”.

— Da star vi utanfor butikerna och delar ut en
flyers om kampanjen och lamnar en inképslista
till kunder som édr pa vdg in i butiken. Det &r
valdigt manga som koper med sig ett par varor
pé listan och ldmnar till volontdrerna pa plats,
berittar Bettina.

Insatser for ett tryggare Komarken

Tva tredjedelar av vart bostadsbestand finns i
Komarken och det ér viktigt att de som bor dar
upplever att de har en trygg och bra bostads-
miljo. I natverket Komarken ingar férutom
Kungilvsbostidder d&ven kommunen, polisen och
riddningstjansten. Syftet med nétverket ar att
identifiera och genomféra insatser som bidrar
till en tryggare miljo. I borjan av sommaren,
precis efter att skolorna hade slutat, uppstod en
del oroligheter med exempelvis ungdomar som
drev runt, nedskrépning och skadegorelse.

— Det vi pa Kungilvsbostidder bidrog med
just da var att vi satte in extra belysning pé valda
platser. Vi ordnade med extra bevakning i omra-
det och hade ett ndra samarbete med polisen dar
vi lopande rapporterade om oro och stérningsa-
renden. Véara utomhusmiljéer, sa som rabatter
och buskage, sags over for att bli tryggare. Fler
papperskorgar sattes upp i omradet for att kunna
hélla det mer rent, berdttar Iréne Klamas som
ar kommunikationschef pad Kungilvsbostader.
Hon fortsitter:

— Det blev en bra erfarenhet infér nista

FC Komarken, Orienteringsférbundet i Kungdilv,
Kungdlvs Roddklubb och Kungdilvs Skridskoklubb
dr ett par exempel pd féreningar som vi stéttar.

sommar. Tillsammans med kommunen och
ovriga aktorer i natverket kommer vi att se Gver
hur vi kan arbeta med foérebyggande insatser.

Nordmannatorget i Komarken, dr en plats
som stundtals upplevts som sérskilt orolig.
Vi dr darfor glada over att hela fastigheten vid
torget nu ar uthyrd. Vardcentralen ér en relativt
ny hyresgist och i borjan av 2022 flyttade dven
hemtjénsten hit.

— Ioch med att fler mdnniskor har sin arbets-
plats pa Nordmannatorget kommer det att bli
mer rorelse i omradet under bade dag och kvall.
Det kan i sin tur bidra till att det blir en tryggare
plats, sdger Bettina.

Foreningsliv for en roligare fritid
Att ha nagonstans att ta vigen och halla sig
sysselsatt efter skolan kan minska risken att
ungdomar dgnar sig at negativa aktiviteter och
kriminalitet. Vi fortsdtter darfor att sponsra
foreningar som riktar sig till unga i olika &ld-
rar. FC Komarken, Orienteringsforbundet i
Kungilv, Kungilvs Roddklubb och Kungilvs
Skridskoklubb dr ett par exempel pa féreningar
som vi stottar.

— Kungilvsbostader vill bidra till att unga
i Kungdlv far en meningsfull och aktiv fritid.
Genom att skapa trygghet i vira bostadsomra-
den, far ungdomar mojlighet att agera goda fore-
bilder for andra barn och unga. Pa sa sitt kan
vi bidra till att motverka rasism, diskriminering
och att fordomar sprids, avslutar Irene.

Hela ménniskan
har under mdnga
dr genomfért upp-
skattade insatser
med hjdlp av flitiga
volontdrer.

Kungalvsbostader - Tillsammans skapar vi trivsel
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Ledningsgrupp

Ovre raden frdn vinster:

Bettina Oster Tunberg
/VD

Nedre raden frdn vinster:

Johan Ygdenheim
/forvaltningschef (fordldraledig)
Camilla Solbacken
/Ekonomichef

Styrelse och ledning

Iréne Klamas
/Kommunikationschef

Anders Ljung
/ Projektchef

Hans Kristensson (ej pa bild)
/Tf. Forvaltningschef
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Styrelse

Stdende frdn vinster:
Jane Bredin /Ordférande

Torbjérn Kvarefelt, Cecilia Olsson

Sittande fran vinster:
Leif Hasselgren, Mike Hglund

Ejndrvarande:
BirgittaJdhnke, Patrik Ryberg




Finansiell information

Stiftelsen Kungdlvsbostdder

Orgnr 853300-0579

Arsredovisning for rikenskapsdret 2021

Styrelsen och verkstdllande direktéren avger féljande drsredovisning.
Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp i tusental kronor.
Uppgifter inom parentes avser féregdende dr.

FOrvaltningsberattelSe ... 18
RESULLAEFAKNING ..o 28
BalanSraKNING ..o 30
Forandringar i eget kapital ... 32
KassaflodeSanaly's ... 33
INOBET ..o 34
ReVISIONSDErAELLEISE ..o 48
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstillande direktéren for Stiftelsen Kungilvs-
bostader far hdrmed avge féljande arsredovisning for
verksamhetsaret 2021. Stiftelsen Kungilvsbostader &r
ett allmédnnyttigt bostadsféretag som &ger och férvaltar
bostader och lokaler inom Kungélvs kommun. Stiftelsen
Kungilvsbostdder bildades 1949 av Kungilvs kommun som
tillskot kapital och har till &ndamal enligt stadgarna att
“sasom allmadnnyttigt bostadsforetag inom Kungéilvs kom-
mun forvirva, bebygga och forvalta fastigheter och tomt-
ratter for upplitande av hyresbostdder”. Kungélvsbostiader
ar anslutet till Sveriges Allmannytta (bransch- och intresse-
organisation for allmidnnyttiga kommula och privata
bostadsforetag i Sverige) och Fastigo (Fastighetsbranschens
Arbetsgivarorganisation) samt HBV (Husbyggnadsvaror
HBYV férening).

STYRELSE, REVISORER OCH LEDNING

Kungilvs kommun utser styrelse, ordforande och revisorer.
Stiftelsens styrelse utser vice ordférande och sekreterare.
Styrelsen bestar av sju ordinarie ledamoter.

Styrelsens sammansdttning:

Styrelse

Ordinarie ledamdoter

Jane Bredin, ordférande

Leif Hasselgren, vice ordforande
Birgitta Jahnke

Patrik Ryberg

Cecilia Olsson

Mike Hoglund

Torbjorn Kvarefelt

Sekreterare
Iréne Klamas

Revisorer

Ordinarie

Johan Rasmusson, auktoriserad revisor
Bjorn Brogren, vald revisor

Christina Carlsson, vald revisor

Suppleant
Anita Dentén, vald revisor
Lena Schandorft, vald revisor

Verkstillande direktor och ledning

Bettina Oster Tunberg, VD

Anders Ljung, projektchef

Camilla Solbacken, ekonomichef

Johan Ygdenheim, forildraledig forvaltningschef
Hans Kristensson, tf forvaltningschef

Iréne Klamas, kommunikationschef

Kungélvsbostader - Tillsammans skapar vi trivsel

VERKSAMHET

Kungilvsbostader dr den storsta hyresvirden i Kungilv
idag med 2 813 ldgenheter samt 139 kommersiella lokaler i
ett varierat bostadsbestand. For att styra verksamheten har
foretaget sin Affarsplan som stricker sig mellan 2019-2022.
Affarsplanen faststills och revideras arligen av styrelsen. For
att uppnd malen i affirsplanen tar ledningsgruppen drligen
fram en ettarig verksamhetsplan.

Vision

Kungilvsbostaders vision ar att vara med och bygga ett
Kungilv dér alla kan leva och bo tillsammans, genom att
skapa en trygg och trivsam vardag for hyresgéster och 6vriga
kommuninvanare. ”Ett Kungélv ddr alla kan leva och bo.
Tillsammans.”

Lofte

Kungilvsbostidders varumarkeslofte dr det man lovar att
leverera. “Kungilvsbostdder ska forvalta och utveckla
Kungilv med ménniskan i fokus. Tillsammans ser vi till att
skapa en trygg och trivsam vardag i Kungilv.”

Virdegrund

Kdrnvirdena dr vérderingar som ska inspirera och vég-
leda medarbetarna i allt de sédger och gor. De édr grunden
for hur man agerar och kommunicerar, vad som gor
Kungilvsbostader unika och vilken nytta hyresgésterna har
av det. Kungilvsbostaders kiarnvirden fungerar som led-
stjarnor och skapar ordet HEM - Hjarta, Energi och Mod.

Mal

Kungilvsbostader har tvd primara mal: nojda hyresgéster
och engagerade medarbetare. Kungilvsbostidder finns till
for sina hyresgister, befintliga och blivande. Medarbetarna
ar foretagets viktigaste verktyg for att nd nojda hyresgéister
och dirfor ar det viktigt att de dr motiverade, engagerade
och trivs pa jobbet. Malet ar 85 % ndjda hyresgister och 85 %
engagerade medarbetare till 2022.

Strategier
For att na sina overgripande mal till 2022 har Kungilvs-
bostider delat in sina strategier i fyra fokusomraden med
delmal kopplade till varje omrade. De strategiska fokusom-
radena dr:

« Kundenicentrum

o Hallbart fastighetsbestand
o Trygg och god arbetsmiljo
o Med hjirtat i Kungilv



Overgripande mal,
Afférsplan 2019 - 2022

(Styrelsens mal)

Alla strategier och gemensamma/prioriterade
satsningar skall utgd fran ett hallbart ekonomiskt,
socialt och miljémdssigt perspektiv.

Néjda
hyresgdster, 85 9

Engagerade
medarbetare, 85 %

ORGANISATION OCH MEDARBETARE
Kungilvsbostdder dr organiserade i fyra team inom omré-
dena forvaltning, projekt, ekonomi samt kommunikation.

Medelantalet anstéllda vid 2021 ars utgang var 36 (36),
varav andelen kvinnor 44 % (42). Anstéllda personer vid
arets slut var 35 (38) varav 21 (21) tjanstemdn och 14 (17)
kollektivanstéllda. Medelédldern hos medarbetarna uppgick
till 45 &r.

Kungilvsbostdders medarbetare dr foretagets viktigaste
verktyg for att nd malet n6jda kunder. Darfor ligger fokus
pa att skapa en trygg och god arbetsmilj6é ddr medarbetarna
erbjuds delaktighet och inflytande 6ver sin arbetssituation
och kdnner engagemang for sitt uppdrag.

Som ett led i arbetet med delaktighet och efter 6nskemal
fran personalen infordes utokade flextidsramar for tjanste-
maén och inforande av flextid for kollektivanstdllda under
2021.

Hilsosatsningen som paborjades 2020 fortsatte under
2021 och under véiren erbjods medarbetarna inom
Kungilvsbostider en hilsoprofilsbedomning samt arbets-
platsprofil som ett led i det systematiska arbetsmilj6- och
hilsoarbetet. Kungilvsbostader syfte var att ge medarbe-
tarna mojlighet att via undersokningen och samtal reflektera
6ver sin hdlsa och skapa underlag for medvetna val kring
hilsa och livsstil. Halsoprofilen dr en metod som kartlagger

Viarbetar for 6kad delaktighet och 6kat med
arbetarinflytande.

Vi lever efter vdr virdegrund: Hjdrta-Energi-Mod
och devisen ’Vidr ETT foretag” for att stdrka
gemenskapen och kdnslan av att tillsammans
skapar vitrivsel.

Viutvecklar vart ledarskap.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Viutgar fran kundperspektivet i alla ldgen och
pdminner oss om fér vem vi finns till.

Viékar var tillgdnglighet och framjar
hyresgdstdialogen.

Vilever efter var virdegrund och beméter vara
hyresgdster med hjdrta, energi och mod.

Viarbetar efter en hdllbar renoveringsplan
med malsdttning att ha ekonomiskt, socialt och
miljémdssigt hallbara fastigheter.

Viuppfyller vart atagande ddr vi skall vara fossilfria
2030 och ha minskat var energiférbrukning med
30% mellan dren 2007-2030.

Viarbetar aktiv med var fastighetsportfolj for att
nd en god balans i bestandet genom nyproduktion,
renovering, forddling, anskaffning och avyttring.

Vitar vart allménnyttiga ansvar, med hjdrtat i
Kungailv.

Visamarbetar aktivt med olika aktérer i Kungdlv
sdsom kommun och andra myndigheter, ndringsliv
och foreningsliv.

de viktigaste faktorerna som har betydelse for hédlsan.

Kungidlvsbostdder arbetar med ett utvecklingsprogram
for ledarskapet, medarbetarskapet och medarbetarkommu-
nikationen for att starka var gemenskap och skapa forutsatt-
ningar for en béttre och trivsammare arbetsmiljé genom
okat engagemang. Arbetet med det systematiska arbetsmil-
joarbetet har fortsatt. Under 2021 genomgick samtliga chefer
en tvadagars grundkurs i arbetsmiljo. Detta f6ljdes upp med
en 2-timmars utbildning i systematiskt arbetsmiljéarbete av
Pe3 for alla anstillda pa Kungélvsbostader. Utifran resultatet
av arbetsplatsprofilen har en konferensdag samt arbets-
platstraff genomforts med fokus pa Kungéilvsbostdders
vardegrund.

VASENTLIGA HANDELSER 2021

Trots Coronavirusets fortsatta spridning periodvis under
2021 har Kungilvsbostaders verksambhet i stor utstrackning
kunnat bedrivas normalt. Vi har hittat nya former for hyres-
gistdialogerna, vilket bland annat inneburit att vi infor
stamrenoveringen pé Ivar Claessons gata 13-17, Floragatan
7-13 och Trollhittevigen 9-15 har genomfort flera infor-
mationsmoéten men med féirre hyresgister at gangen. Vi
har dven spelat in film med beskrivning av renoverings-
processen som hyresgister som ej 6nskat vara fysiskt nér-
varande i efterhand har kunnat ta del av. Kungalvsbostader

Kungélvsbostader - Tillsammans skapar vi trivsel
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FORVALTNINGSBERATTELSE

har erbjudit hyresreduktion till lokalhyresgdster som
berittigats statliga bidrag. Vidare har Kungilvsbostiader
erhéllit stod for nedsdttning av arbetsgivaravgifter. Under
storre delen av aret har enbart akuta atgirder gillande
inre underhéll av entreprendrer utforts vilket inneburit en
viss paverkan men ej vésentlig pa lopande inre underhall.
Sammantaget har spridningen av coronaviruset inte paver-
kat Kungilvsbostdders resultat och stillning visentligt.

Kungilvsbostdder dr med i Allmédnnyttans klimatinitiativ
vars syfte ar att minska utslappen av vixthusgaser. Mélet ar
att Sveriges allménnyttiga bostadsbolag skall vara fossilfria
senast ar 2030 och att energianvdndningen skall minska
med 30 % under perioden 2007 och 2030. Under 2021 fort-
satte Kungdlvsbostdder satsningen att investera i styr-, reg-
ler- och 6vervakningssystem. Kungilvsbostader overgick till
miljovanligt drivmedel f6r den egna fordonsparken.

Under éret fardighetstilldes forsta och andra etappen av
projektet stamrenovering i Fontin. Totalt har 42 av 81 lagen-
heter i projektet renoverats klart.

Ovriga storre underhdllsatgirder som firdigstilldes
under dret var PLU (planerat lagenhetsunderhdll) pa
Illergatan, lokalanpassningar, drinering Ivar Claessons gata
11 och utvindig malning p4 Radmansgatan. Storre under-
hallsprojekt som pabdrjats men dnnu ej avslutats var takbyte
pa Kongahillagatan, styr- och 6vervakning pé flera olika
adresser i bestindet och drinering pad Kristinedalsgatan/
Ytterbyvagen.

Under 2021 har nya entreprendrer for snéréjning upp-
handlats. I samband med upphandlingen har hogre krav pa
kvalité stallts i syfte att 6ka nojdheten hos Kungélvsbostidders
hyresgister.

Efter flera ars arbete med kartlaggningbehov och upp-
handling har ny leverantér for IT-driften implementerats.
I samband med 6vertaget har IT-strukturen byggts om och
informationssikerhetskartlaggning genomforts. Syftet ar att
skapa en bittre arbetsmilj6 och att 6ka Kungalvsbostdders
IT- och informationssakerhet.

Kungilvsbostdder har tagit over hela forvaltningen i
egen regi av fastigheten Notariedngen 3. Tidigare har fastig-
heten varit uthyrd till en Kooperativ hyresrittsférening
som ansvarat for uthyrningen och det inre underhéllet. I
samband med 6vertagandet har insatser till kooperativets
medlemmar aterbetalats.

FINANSFORVALTNINGEN

Kungilvsbostader omfattas inte av Lagen om allménnyttiga
kommunala bostadsaktiebolag, men verksamheten bedrivs
pa likartat sitt som de foretag som omfattas av denna lag-
stiftning. I lagen star bland annat att "bolagen ska driva sin
verksamhet enligt affirsméssiga principer”. Det innebdr
bland annat noggranna ekonomiska analyser och kalkyler
innan beslut fattas. Till stod for att leva upp till dessa krav
har Kungilvsbostdder tagit fram styrdokumenten; finans-
policy, projekt- och investeringspolicy, finansiellt styrkort
och langsiktig prognosmodell.

Finansiellt styrkort

Att dga och forvalta fastigheter dr en kapitalintensiv verk-
samhet och tillgang till kapital dr en forutsittning for att
kunna renovera, forvalta, bygga och pa annat sitt utveckla
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fastigheterna. Darfor ar det viktigt for foretaget att aktivt
arbeta med sina finanser. Kungélvsbostader ér finansierat
genom lanat och eget kapital. Enligt Kungilvsbostiders
finansiella styrkort dr de finansiella malen foér 2021 att
direktavkastningen skall uppga till lagst 6,6 %, belanings-
graden skall som hogst uppga till 65 %, avkastning pa eget
kapital bor uppga till 4 %, soliditeten 32,2 % och likviditets-
reserven skall minst vara 50 Mkr. Det finansiella styrkortet
ingar som en del i Kungilvsbostaders finanspolicy. Utfall
ar 2021 var direktavkastning 8,0 % (7,7). Belaningsgrad
59,7 % (61,0). Avkastning pa eget kapital 5,7 % (5,5). Soliditet
34,7 % (34,0). Kungilvsbostider nadde samtliga finansiella
mal for 2021 samt forbittrade samtliga mél jaimfort med
foregaende ar.

Finanspolicyn

Kungilvsbostdders finanspolicy faststdlls arligen av styrel-
sen. Det dr Kungilvsbostdders och styrelsens malsattning
att finansverksamheten ska sikerstélla bolagets behov av
kapital till lagsta kostnad for att bedriva verksamheten.

Likviditetsreserven ska ge handlingsfrihet att genomféora
beslutade investeringar och fullgora betalningsforpliktelser.
Under 2021 har 250 Mkr av lanen omférhandlats och 0 Mkr
amorterats.

For att uppna en effektiv och flexibel hantering av rante-
risken i Kungilvsbostiders skuldportfélj anvands finansiella
derivatinstrument. Hanteringen sker i enlighet med de
riktlinjer och ramar som ér faststéillda i Kungilvsbostéders
finanspolicy. Rintebindning och kapitalbindning frikopplas
fran de enskilda lanen. Detta ger Kungilvsbostader mojlig-
heter att, ndr som helst, férandra rantebindningstiden och
béttre mota forandringar pa rantemarknaden.

For att uppna en rimlig och vl avvigd ranterisk (genom-
snittlig rdntebindningstid) i skuldportféljen anvinds
ranteswapar. Utestdende radnteswapavtal uppgar till
420 Mkr (595), varav 0 Mkr (100) 4r forwardswapar. Per
bokslutsdagen finns ett 6vervirde pa cirka 1,4 Mkr (-16,1)
iavtalen.

Undervirdet/6vervirdet representerar den kostnad/
intdkt som skulle uppstd om man avslutar avtalen i fortid.
Analogt skulle motsvarande undervirde/overvirde (sa
kallad ranteskillnadsersittning) uppstd om man i stéillet
valt att anvinda langa rdntebindningar pa bolagets lan. Om
respektive ranteswapavtal kvarstdr till och med sitt slutfor-
fallodatum sa kommer undervirdet/6vervirdet att I6pande
elimineras.

KOMMENTARER TILL BALANSRAKNINGEN
Forvaltningsfastigheter

Kungilvsbostdder har 2 813 lagenheter och 139 lokaler.
Bostddernas yta uppgar till 180 172,4 kvm och lokalernas
yta till 20 701,9 kvm.

Fastighetsvirdering

Forvaltningsfastigheters inklusive pdgaende ny- och
ombyggnationers bokférda viarde pa bokslutsdagen uppgick
till 1 141 Mkr och marknadsvirdet 2 878 Mkr. Fastigheterna
har virderas externt under 2019 - 2021 av Newsec. Under
2019 varderades 20 % av bestdndet externt, 2020 80 % och
2021 véarderades 33% externt. Hela fastighetsbestandet var-
deras arligen i Datschas virderingsprogram.
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Flerarsjamforelse av vart finansiella styrkort
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Fastighetsprojekt

Den totala investeringsvolymen for fastighetsprojekten
uppgick till 92 Mkr (68) och nettoinvesteringarna 69 Mkr
(36). Under 2021 fardigstalldes 19 projekt (30) med en total
investeringsvolym om 57 Mkr (45) varav 38 Mkr avsag
stamrenovering etapp ett och tvé i Fontin och 31 Mkr akti-
verat underhall. Per bokslutsdagen var 22 projekt med en
upparbetad investeringsvolym om 34 Mkr paborjade men
dnnu ej fardigstallda.

Skulder och likvida medel
Likvidamedeluppgicktill69 Mkr (63) och Kungélvsbostiders
skulder till kreditinstitut uppgick till 682 Mkr (682).

KOMMENTARER TILL RESULTATRAKNINGEN

Resultat efter skatt for 2021 uppgick till 19,4 Mkr (23,5).
Resultat efter finansférvaltningen uppgick till 23,8 Mkr
(21,6 Mkr).

Hpyresintdikter

Nettoomsittningen uppgick till 231,3 Mkr (231,6) varav
hyresintikter bostader 200,7 Mkr (199,2) och lokaler 15,9
Mkr (14,8). Hyresintakterna for bostader 6kade med 1,5 Mkr,
0,8 %. Fordndringen jamfort med féregiende ar berodde
framst pa okade intdkter for arets generella hyreshojningar
samt tomstallning och rabatter i samband med stramreno-
vering. Hyresnivén for lagenheter uppgick i genomsnitt till
1 131 kr/kvm (1 110). Arets hyresférhandlingar resulterade i
en differentierad hyreshéjning for bostider med en genom-
snittlig hojning pa 1,5 % (2,25) fran 1 februari 2021.

Driftskostnader

Inre fastighetsskotsel, yttre miljo férutom snoérdjning
och enklare underhall utférs i egen regi. Stidning av
trapphus och gemensamma utrymmen utférs pd entre-
prenad av GE Bist Service AB. Snér6jning utfors pa entre-
prenad av Elschakt i Kungélvs AB och BTLe Produkter AB.
Driftkostnader uppgick till 100,8 Mkr (88,5). Driftkostnader
per kvm uppgick till 502 kr/kvm (442). Kostnader for drift
okade med 12,3 Mkr, 13,9%. Fordndringen jaimfort med
foregaende ar berodde framst pa okade kostnader for fastig-
hetsskotsel, varme, vatten, el och fastighetsadministration.
Fastighetsskotsel uppgick till 23,3 (19,5). Okningen med
3,8 Mkr jamfort med foregiende ar beror fraimst pa dkade
kostnader for sndrdjning med 2,9 Mkr. Okningen hirleds
till nytt avtal for snérojning dar Kungilvsbostader stallt
hogre krav pa kvalitén men &ven fler antal utryckningar.
Taxebundna avgifter f6r virme, el, vatten och renhallning
uppgick till 52,3 (45,2) Mkr. ()kningen med 7,2 Mkr 15,9 %
hinfors till 6kade kostnader fér virme 3,7 Mkr 20,6% och
vatten 2,1 Mkr 17,5%. Okade virmekostnader berodde paett
kallare klimat 2021 jamfort med 2020 samt hojda priser med
ca 2 %. Okade kostnader for vatten beror pa hojda priser
med 13 %.

Fjarrvarmeforbrukningen i bestandet uppgick till 120
(118 kWh/kvm) vid arets utgang. Vattenforbrukningen upp-
gick till 1,38 (1,38 m3/kvm) och elférbrukningen till 15,5
(15,5 kWh/kvm.)

Underhallskostnader for det lopande underhallet upp-
gick till 28,9 Mkr (34,2), varav inre underhall 26 Mkr (30).
Minskningen fran féregaende ar berodde framst pa mins-
kade kostnader f6r malning och tapetsering, va och sanitet
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samt 6kade kostnader fér badrumsrenovering. Minskningen
beror framst pa att de inre underhallskostnaderna var ovan-
ligt hoga ar 2020. Kostnaderna for det planerade underhéllet
uppgick till 4,7 Mkr (15,8), varav 3,2 Mkr pa inre underhall
och 1,4 Mkr pa yttre underhall. Minskningen 11 Mkr jam-
fort med foregdende ar berodde framst pé att en storre andel
av det planerade underhallet kostnadsfordes foregaende ar
jamfort med 2021.

Skatter

Redovisad skatt uppgick till -5,2 Mkr (- 0,9). Av skattekost-
naden utgick 3,4 Mkr (0,6) av uppskjuten skatt pa temporéra
skillnader mellan redovisat virde och skattemassigt virde
hinforligt till forvaltningsfastigheter. Aktuell skatt uppgick
till -1,8 Mkr (-0,3). Kungélvsbostader omfattas férutom av
aktuell skatt dven av kostnader for mervirdesskatt, for vil-
ken fastighetsbranschen har begrinsad avdragsritt, samt
fastighetskatt och personalrelaterade skatter och avgifter.
Fran och med den 1 januari 2019 inférdes en ny skatteregel
som kortfattat innebér att rainteavdragen begrénsas till 30 %
av skattemdssigt EBITDA samt att bolagsskatten minskas i
tva etapper fran 22 procent 2018 till 21,4 procent 2019 - 2020
och 20,6 procent 2021. For Kungélvsbostdder har ranteav-
drags-begransningarna for innevarande ar inneburit att
9,6 Mkr (13) av 9,6 Mkr (14) av rdntenettot dr skattemassigt
avdragsgillt.

KOMMENTARER TILL KASSAFLODESANALYS
Kassaflodet fran den lopande verksamheten okade till 67
Mkr (58). Kassaflodet frdn investeringsverksamheten upp-
gick till -70 MKkr (-36) och utgjordes av investeringar i befint-
liga fastigheter -69 Mkr (-36) och inventarier med -1 MKkr.
Investeringar i fastigheter gav dirmed investeringsverksam-
heten en likvidférandring med - 69 Mkr (-35). Kassaflodet
fran finansieringsverksamheten uppgick till 0 Mkr (-19
Mkr), Kungilvsbostdders likvida medel vid arets slut upp-
gick till 69 Mkr (63). Sammantaget gav rorelsen dirmed en
6kning av likvida medel med 6 Mkr.

STYRELSENS ARBETE UNDER ARETS GANG

Styrelsens viktigaste uppgifter ar att fatta beslut i strategiska
fragor och behandla drenden av visentlig betydelse for
Kungilvsbostider.

Under 2021 hade styrelsen, utover 16pande kontakter, atta
protokollférda moten samt en halv arbetsdag tillsammans
med foretagsledningen. Arbetsdagens fokus var presenta-
tion av styrelsens inriktningsdokument i syfte att formedla
en langsiktig strategi for ett hallbart fastighetsbestand.
For projekt som Overstiger 10 Mkr fattas beslut i styrelsen.
Projektbeslutet som fattades under aret avsag stambyte Ivar
Claessons gata 13 - 17, Floragatan 7 - 13, Trollhatteviagen 9 -
15, Larkgatan 1 - 19, Kongahillagatan 80 - 88 A-B, 90 - 118.
Takrenovering i Ostra Centrum samt inkdp av nytt dver-
vakningssystem for styr- och regler. Beslut fattades dven gil-
lande begdran om utdkad borgensram samt en rad styrande
dokument sdsom bland annat arbetsordning for styrelsen,

VD-instruktion, riskbedomningsavsnittet i affarsplanen
2019 - 2022, finanspolicy, projekt och investeringspolicy,
uthyrningspolicy, och attest- och utbetalningsinstruktion.
Styrelsen har gett VD uppdrag att ta fram losningar samt



begira in offerter pa solcellspaneler for placering pa tak,
for framtida héllbar elforsérjning av Kungélvsbostiders
fastigheter.

VASENTLIGA RISKER

Kungilvsbostidders verksamhet dr naturligt exponerad for
risker som méste hanteras. Ansvaret for att det upprittas
dndamalsenliga och effektiva system for riskhantering ligger
pa styrelsen. De visentliga riskerna hanteras och utvarderas
i den drliga affidrsplanen och uppféljning sker 16pande av
utfallet.

Under 2021 fortsatte Kungélvsbostidder arbetet med att
hantera samt minimera mojliga riskfaktorer. De identi-
fierade vdsentliga risker som kan péaverka verksamheten
péa lang och kort sikt dr uppdelade i de tre kategorierna;
omvarldsrisker, verksamhetsrisker och finansiella risker.

Omvirldsrisker

Omvirldsrisker dr framst kopplade till risker utanfor
verksamheten som exempelvis fordndrade marknadsférut-
sattningar. Det ar risker som styrelse och ledning har liten
mojlighet att paverka i ett kortare perspektiv men maste ta
hédnsyn till i verksamhetens strategiska utveckling. Foljande
omvirldsrisker har identifierats:

Hyressittning - Hyressdttningsmodellen i Sverige
Hyressittnings-, och férhandlingsmodellen i Sverige ar
forlegad. De arliga hyreshojningarna foljer ej kostnadsut-
vecklingen, vilket pa sikt medfor att Kungilvsbostaders
ekonomiska resurser riskeras att utarmas. Atgird ir att
péaborja hyresforhandlingen tidigare pa aret samt f6lja den
tidplan som dr framtagen mellan Sveriges Allminnytta,
Hyresgéstforeningen och Fastighetsigarna. En annan
atgird dr att ta fram en forhandlingsstrategi. Atgirder pa
plats dr att forhandlingarna pabérjats under hosten och for-
handlingsstrategi 4r framtagen.

Hyressittning - Langdragna hyresforhandlingsprocesser
av stamrenoveringsprojekt

Risk att vi inte nar vart mal med 200 antal renoverade
lagenheter till 2022 da hyresfoérhandlingar for stamrenove-
ringar ir lingdragna processer. Atgird for 2021 ar hardare
styrning av projekt samt att ta fram en forhandlingsstrategi
for ROT. Vidare ér att utreda och identifiera vilka ligenheter
som behover renoveras samt identifiera ett realistiskt mal pa
antal ligenheter som ir i behov av renovering. Atgirder pa
plats under 2021 ir att antal ldgenheter ar identifierade och
ett realistiskt mal géillande antal ligenheter ar framtaget.
Kungilvsbostider har tagit fram en forhandlingsstrategi f6r
ROT, vilket bland annat innebdr att fastigheter som ar fore-
mal for stamrenoveringen skall bruksvirdesprévas innan
Kungilvsbostader inhdmtar hyresgistgodkdnnande.

Inkép - Konjunkturfordindring

Risk att Kungélvsbostédder far en eftersldpning i underhéllet
da det skett en inbromsning av nyproduktion, vilket med-
fort fler overprévningar i LOU upphandlingar. Atgird ir
att sdkerstilla upphandlingarna genom att oberoende part
ser over upphandlingarna innan publicering. Atgirder pa
plats 2021 &r att kvalitetssakring av utgdende upphandlingar
inforts genom att second opinion inhdamtas fran oberoende
part. Framtagande av rutin pagar.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksambhetsrisker

Verksamhetsrisker dr risker kopplade till verksamheten
samt till kostnader och intékter i verksamheten. Foljande
verksamhetsrisker har identifierats:

Fastighetsbestdandet

Fastighetsbestandet bestar till stor del av dldre fastighe-
ter med bristfdlligt underhall. Risken &r att det bristfdl-
liga underhéllet leder till 6kade underhéllskostnader for
organisationen men dven péaverkar varumdirket negativt
samt att hyresgasterna blir missnéjda vilket leder till att
Kungilvsbostdder inte nar sina langsiktiga mal gdllande
nojda hyresgister. Atgird dr att styrelsen tar fram en ling-
siktig strategi for fastigheterna och att forvaltningen tar
fram vilgrundade beslutsunderlag. Atgirder pa plats 2021
ar att styrelsen enats kring ett inriktningsbeslut som 6ver-
limnats till férvaltningen. Vidare har forvaltningen tagit
fram vilgrundade beslutsunderlag enligt riktlinjerna for
projekt - och investeringsbeslut som vidare har beslutats av
ledningsgrupp respektive styrelse.

Inre fastighetsskotsel

Pandemin Covid-19 begrinsar var mojlighet att utfora
atgirder i ligenheterna. Om pandemin fortsatter under en
lingre tid ar risken att Kungélvsbostidder inte nar mélet med
85 % nojda hyresgister. Atgirden ar att en krisgrupp ir eta-
blerad sedan vdren 2020 som bevakar pandemins utveckling
och anpassar riktlinjer och kommunikation 16pande. Under
2021 har en fortsatt bevakning av pandemins utveckling
skett och riktlinjer och kommunikation har anpassats
dérefter.

IT-struktur

I takt med att antal medarbetare har 6kat i kombination
med o6kade krav pa digitalisering har Kungélvsbostidders
IT-struktur inte foljt utvecklingen. Foretagets driftstor-
ningar har blivit alltmer omfattande och frekventa. Risken
ar en férsimrad arbetsmiljé och 6kad risk for systemfel samt
brist i sikerheten. Atgird ir byte av IT-leverantor som kan
tillgodose Kungilvsbostidders nuvarande och framtidabe-
hov. Under 2021 har ny IT-leverantér driftsatts och informa-
tionssdkerhetskartlaggning utforts.

Trygg och god arbetsmiljé

Pandemin Covid-19 har paverkat arbetsmiljon for samtliga
medarbetare. Samtliga har behovt stdlla om sitt arbetssatt
och flertalet medarbetare arbetar pa distans och mojligheten
till att tréffas fysiskt har begransats. Gemensamma aktivite-
ter for hela foretaget har inte kunnat genomforas. Sa lange
pandemin fortgar okar risken att Kungélvsbostdder inte nar
malet for engagerade medarbetare.

Atgirden ir att foretaget fortsitter arbete med engage-
mangsprogrammet som paborjades 2019. Under 2021 har
mitning av medarbetarengagemanget genomforts. Vidare
fortsatte arbetet med Kungélvsbostaders virdegrunder
systematiskt bland annat pa Kungélvsbostaders konferens i
september med samtliga anstdllda och pé arbetsplatstraff i
oktober.

Uthyrning till Kooperativ hyresrittsforening

Kungilvsbostader hyr ut tva av sina fastigheter till
Kooperativa hyresrattsforeningar. Foreningarna ansvarar
for det I6pande inre underhallet samt att vara ajourférda och
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folja de lagar och regler som galler. Risken ar att de boende i
foreningen inte dr inforstddda i sitt ansvar och att fastighe-
terna pa sikt star infor renoveringsbehov utan att féreningen
har finansiella resurser. Risken dr darmed att fastigheterna
pé sikt inte blir vdlméende samt att efterkommande hyres-
gister belastas med ett eftersatt underhall. Atgird ir att fora
tata kontakter och dialoger med foreningens styrelse samt
att ta 6ver forvaltningen till fullo i egen regi for en av de tva
fastigheterna och att fatta beslut géllande forvaltningen av
den andra fastigheten. Atgirder pa plats 2021 dr att arbetet
med att ta 6ver férvaltningen helt i egen regi genomforts och
fran och med 1 november hyrs inte lingre fastigheten ut. For
den andra foreningen ér beslut taget att fortsatt hyra ut fast-
igheten till den Kooperativa hyresrittsforeningen.

Ekonomiska och finansiella risker

Med finansieringsrisk avses risken att inte kunna tillgodose
behovet av nytt kapital, vilket 4r en nédvindig resurs i
verksamheten.

De finansiella riskerna som identifierats ér:

Ekonomiska resurser

Ett stort renoveringsbehov i kombination med krav pa
nyproduktion kan innebira en risk att de likvida medlen
utarmas och beliningsgraden okar. Atgird ir att fokusera
pé Finans-, och investeringspolicy samt l6pande arbeta med
foretagets 10-arsprognos. Atgirder pa plats 2021 ir att den
langsiktiga prognosen ar uppdaterad. Ny finansrapport till
styrelsen dr upprittad och implementerad. Avstimning
och rapportering till styrelsen gillande uppféljning av
Kungilvsbostdders ekonomiska mal i finanspolicyn har
utférts i samband med tertialboksluten.

Refinansieringsrisk

Risk att Kungélvsbostdder inte kan refinansiera sina lan nér
sa onskas eller ta upp nya lan nir behov uppstir. Atgirden
ar att f6lja finanspolicyn samt genomfora 16pande dialoger
kring vart framtida lanebehov med Kungilvs kommun.
Under 2021 har vi foljt finanspolicyn och styrelsen har fattat
beslut gédllande begdran om utékad borgensram. Dialog med
kommunen angaende utdkad borgensram pagar.

Ekonomiskt hillbara fastigheter

Risk att vi inte uppfyller vir malsdttning, ekonomiskt
héllbara fastigheter efter stamrenovering. Risken uppstar
pa grund av att vi inte erhaller den hyresutveckling som vi
behéver, kombinerat med 6kade drift-, och produktions-
kostnader. Atgirden ir att utreda méjlighet till bruksvir-
desprévning av fastigheter fore renovering. Vi skall vara
aktiva med att folja utvecklingen i samhillet gédllande teknik
och strategier for renovering av fastigheter, samt bevaka
eventuella dndrade statliga bidrag for renoveringar. Under
2021 har en styrgrupp i forvaltningen lopande arbetat med
fastighetsanalyser.

Bruksvardesprovning ar utford pa en fastighet. Plan finns
pé ytterligare fastigheter. En forstudie har paborjats i syfte
att finna den basta ekonomiska hallbara entreprenadformen
for framtida ROT renoveringar.
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UTSIKTER INFOR 2022

For att 6ka medarbetarengagemanget, stirka gemenskapen
och skapa férutsittningar for en bittre och trivsammare
arbetsmiljo fortsitter Kungilvsbostdder att arbeta med
utvecklingsprogram for ledarskapet, medarbetarskapet och
medarbetarkommunikationen. Vardegrundarbetet fortsatter.

Kungilvsbostader fortsitter arbetet med klimatinitiativet
genom att arbetare vidare med installation av nytt styr-
regler och overvakningssystem for att sikerstilla optimal
verkningsgrad och funktion. Kungilvsbostider byter ut
fordonsparken till elbilar.

Kungilvsbostdder arbetar vidare med en langsiktig
strategi for ett ekonomiskt, ekologiskt och socialt hallbart
fastighetsbestdnd. Detta sker genom detaljplanearbete for
att skapa nya fastigheter, féradling av befintliga fastigheter
samt arbete med avyttringsmojligheter for att finansiera
kommande renoveringar och nyproduktioner.

Under forsta halvédret arbetar Kungélvsbostidder vidare
och fardigstiller de tva sista etapperna avseende stambyte
pa Fontinvdgen 4-10. Totalt innefattar projektet renovering
av 81 lagenheter varav 40 dr 2022.

Under andra halvaret startar entreprenaden for stambytet
péLarkgatan 1-19. Infor stamrenoveringen pa Ivar Claessons
gata 13-17, Floragatan 7-13 och Trollhidttevigen 9-15 fort-
satter hyresgdstdialogen. Brukvardesprovning och hyresfor-
handling genomfors och entreprenaden upphandlas.

Hyresférhandlingarna mellan Kungélvsbostider och
Hyresgéstféreningen angédende 2022-ars hyresnivder pagar
fortfarande.

VINSTDISPOSITION
Stiftelsen far inte dela ut av realisationsvinster. Foljande

medel finns disponibla.

Styrelsen beslutar att:

312992341
312992341

Av forfogande staende vinstmedel
Overféres i ny rakning
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FLERARS)JAMFORELSE

Flerarsjamforelse

2021 2020 2019 2018 2017
RESULTATRAKNING
Hyresintakter 225592 221939 215659 211297 200198
Ovriga intakter 5735 9632 5176 3969 4339
Summa intédkter 231327 231571 220835 215266 204 537
Driftskostnader -100 839 -88516 -87 644 -86 900 -82504
Underhallskostnader -34203 -50938 -43716 -44 471 -45289
Fastighetsskatt -5721 -5563 -5429 -5651 -5034
Driftoverskott 90564 86 554 84 046 78 244 71710
Avskrivningar fastigheter -45213 -39054 -39620 -37 301 -34465
Centrala adm. kostn. -11913 -12244 -11 850 -11035 -10599
Resultat vid forsaljning av fastighet -278 -15
Resultat fore finansférvaltning 33438 35256 32576 29630 26 631
Resultat vid forsaljning av vardepapper 1959
Ranteintakter 84 556 72 40 64
Rantekostnader -9708 -14 256 -15221 -18177 -19278
Finansnetto -9624 -13700 -15 149 -18 137 -17 255
Resultat efter finansférvaltning 23814 21556 17 427 11493 9376
Bokslutsdispositioner 802 2885 2123 329 -1326
Skatt -5212 -897 -10434 -2959 -882
Resultat efter skatt 19 404 23543 9116 8863 7 168
BALANSRAKNING
Anlaggningsfastigheter 1144906 1121454 1125080 1068765 1048876
Ovr. anlaggningstillgngar 63 63 64 63 63
Ovr. omséttningstillgdngar 6642 8775 9301 7956 6181
Kassa, bank & korta placeringar 68762 62 652 59648 43 541 55090
Summa tillgangar 1220373 1192944 1194093 1120262 1110210
Eget kapital 420846 401 442 377899 368783 359919
Obeskattade reserver 3889 4691 7576 9698 10028
Avsattningar 42558 39115 38499 28065 26063
Rantebarande skulder 682 000 682000 701000 646 000 646 000
Ejrantebdrande skulder 71080 65696 69 119 67717 68200
Summa eget kapital & skulder 1220373 1192944 1194093 1120262 1110210
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FLERARS)AMFORELSE

2021 2020 2019 2018 2017
KASSAFLODESANALYS
Kassaflode, lopande verksamheten 75837 58458 57791 45953 31787
Kassaflode, investeringsverksamheten -69727 -36 454 -96 654 -57 502 -114 422
Kassaflode, finansverksamheten -19000 55000 80000
Arets kassaflode 6110 3004 16 107 -11 549 -2635
Likvida medel &rets borjan 62 652 59 648 43 451 55090 57725
Likvida medel arets slut 68762 62 652 59648 43 451 55090
FINANSIELLT STYRKORT
Direktavkastning % 8,0 77 7,7 7,4 71
Belaningsgrad % 59,7 61,0 62,5 60,5 61,7
Soliditet % 34,7 34,0 321 33,6 331
Avkastning pa eget kapital % 57 5,5 4,6 3.1 2,6
Likviditet, tkr 68762 62 652 59 648 43 541 55090
OVRIGA NYCKELTAL
Genomsnittsrénta % 1,4 2,1 2,3 2,8 3,2
Avkastning pa totalt kapital % 2,8 2,7 2,8 2,7 2,5
Driftkostnader kr/kvm 502 442 437 434 419
“"aktiverat” underhall i balansrakningen kr/kvm 285 225 459 430 751
Underhall kr/kvm 170 254 218 222 230
Fjarrvarmeforbrukning kWh/kvm 120 118* 127*% 127*% 132%
Vattenforbrukning m3/kvm 1,38 1,38* 1,32% 1,29% 1,34*
Elforbrukning kWh/kvm 15,5 15,5% 16,3* 16,7* 17,2%

DEFINITIONER

Direktavkastning:
Driftsoverskott i procent av fastigheternas genomsnittliga
bokférda virde.

Genomsnittsrinta:
Réntekostnader i procent av genomsnittliga rantebdrande
skulder inkl. kommunal borgensavgift med 0,3 %.

Belaningsgrad:
Fastighetsldn i procent av fastigheternas bokférda varde
inkl. pdgdende ny- och ombyggnationer.

Soliditet:
Eget kapital inklusive skatteeffekt av obeskattade reserver i
procent av balansomslutningen

Avkastning pa eget kapital:
Resultat efter finansférvaltningen i procent av genomsnitt-
ligt eget kapital inkl. 79,4 % (78,6) av obeskattade reserver.

Avkastning pa totalt kapital:
Resultat fore finansforvaltning plus rénteintakter i procent
av genomsnittlig balansomslutning.

* Forbrukningsnyckeltalen for tidigare ar ar korrigerade for
att de skall kunna jamf6ras med arets framtagna forbruk-
ningsnyckeltal. Anledning till korrigeringen ar att vi infért
ett nytt systemverktyg for analys av vara forbrukningar som
i vissa stycken redovisar statistiken annorlunda, som exem-
pelvis metod for att genomféra normalarskorrigeringar.
Normalarskorrigeringar anvands for att kunna jimféra
nyckeltalen for fjairrvairme mellan aren. I samband med
inférandet av det nya systemet har dven tidigare drs forbruk-
ningstal sdkerstéllts for att kunna jamforas framat.
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RESULTATRAKNING

Resultatrakning

NOT 2021-12-31 2020-12-31
FASTIGHETSRORELSEN
Hyresintakter 2 225592 221939
Ovrigarérelseintakter 3 5735 9631
Nettoomsattning 231327 231570
Driftskostnader 4,5 -100839 -88516
Underhall 6 -34203 -50938
Fastighetsskatt -5721 -5563
Driftsoverskott 90564 86553
Avskrivningar 7,8,9 -45213 -39054
Resultat fastighetsrorelsen 45351 47 499
Centrala administrationskostnader 10, 11,12 -11913 -12 244
Resultat fore finansférvaltningen 33438 35255
FINANSFORVALTNINGEN
Ranteintakter 84 556
Rantekostnader -9708 -14 256
Summa finansfdrvaltning -9 624 -13700
Resultat efter finansférvaltningen 23814 21555
Bokslutsdispositioner 13 802 2885
Skatt 14 -5212 -897
Arets vinst 19 404 23543
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BALANSRAKNING

Balansrakning

NOT 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anlaggningstillgdngar
Forvaltningsfastigheter 8 1107 217 1095267
Inventarier och installationer 9 3440 3654
Pagadende ny- och ombyggnationer 15 34249 22533
1144906 1121454
Finansiella anldggningstillgangar
Aktier och andelar 16 63 63
Summa anldggningstillgangar 1144969 1121517
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kortfristiga fordringar
Hyresfordringar 36 131
Kundfordringar 326 208
Aktuella skattefordringar 1962 3557
Ovriga kortfristiga fordringar 17 509 372
Foérutbetalda kostnader och upplupna intakter 18 3809 4507
6642 8775
Kassa och bank 68762 62652
Summa tillgangar 1220373 1192944
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BALANSRAKNING

NOT 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Bundet eget kapital
Grundfond 4787 4787
Reservfond 97913 97913
Konsolideringsfond 5154 5154
107 854 107 854
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 293588 270045
Arets vinst 19404 23543
312992 293588
Summa eget kapital 420846 401 442
OBESKATTADE RESERVER 19 3889 4691
AVSATTNINGAR
Uppskjuten skatteskuld 20 42558 39115
Summa avsattningar 42558 39115
SKULDER
LangfFristiga skulder 21,22,23,24
Fastighetslan 25 413000 432000
Summa langfristiga skulder 413 000 432000
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 22,25 269 000 250000
Leverantérsskulder 25197 17 448
Ovriga kortfristiga skulder 26 13960 18 400
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 27 31923 29848
Summa kortfristiga skulder 340080 315696
Summa eget kapital och skulder 1220373 1192944
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FORANDRINGAR I EGET KAPITAL

Forandringar i eget kapital

KONSOLIDER- BALANSERAT ARETS

NOT GRUNDFOND RESERVFOND INGSFOND RESULTAT RESULTAT

Eget kapital 2021-01-01 4787 97913 5154 270045 23543
Vinstdisposition - - — 23543 -23543
Arets resultat - - - - 19 404
Eget kapital 2021-12-31 4787 97913 5154 293 588 19 404

Grundfond
Grundfonden avser medel som Kungilvs kommun tillfort Stiftelsen utgérande 1 % av forvaltat fastighetskapital. Medlen
tillfordes vid nybyggnation fram t om 1992 enligt da gillande bostadsfinansieringsférordning.

Konsolideringsfond

Avsittningar gjorda aren 1984-1986 enligt férordningen (1983:974) om statligt stod vid forbattring av bostadshus (s.k. ROT).
Allménnyttiga bostadsforetag skulle gora en avsittning motsvarande minst 2 % av fastighetskapitalet fér bostdder som var
dldre dn 10 ar for att vara berattigade till rdntebidrag for forbattringsatgirderna.
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Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS

2021 2020

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rorelseresultat fore finansiella poster 33438 35256
Avskrivningar 41690 38359
Ovriga ej likvidpaverkande poster 4585 1722
Erhallen ranta 84 572
Erlagd ranta -12 493 -16 197
Betald inkomstskatt -174 -37
Kassaflode fore fForandring av rorelsekapital 67 130 59675
Forandring av rorelsekapital
Okning (-) Minskning (+) av rérelsefordringar 538 764
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 8169 -1981
Summa férandring av rérelsekapital 8707 -1217
Kassaflode fran den lopande verksamheten 75837 58 458
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i materiella anlaggningstillgangar -69727 -36 454
Kassaflode fran investeringsverksamheten -69727 -36454
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan - -
Amortering av skuld - -19.000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 -19000
Arets kassaflode 6110 3004
Likvida medel vid &rets borjan 62 652 59648
Likvida medel vid arets slut 68762 62652
LIKVIDA MEDEL
Foljande delkomponenteringarilikvida medel:
Kassa och bank 68762 62 652

68762 62652
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NOTER

Noter

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH
VARDERINGSPRINCIPER

Fran och med rdkenskapsaret 2014 upprittas arsredo-
visningen med tillimpning av drsredovisningslagen
och Bokforingsndmndens allmdnna rad BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Tidigare till-
lampades arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens
allmdnna rad forutom BFNAR 2012:1.

INTAKTER

Hyresintidkter bokfors linjart 6ver leasingperioden baserat
pé villkoren i leasingavtalet. Hyresintakter bokfors i den
period de avser.

ADMINISTRATIONSKOSTNADER

Atskillnad fors mellan Centrala administrationskostna-
der och Fastighetsadministration. Centrala administra-
tionskostnader dr kostnader for 6vergripande funktioner
och arbetsuppgifter i foretaget. Fastighetsadministration
ir administrativa kostnader som ingar i arbetet inom
drift och underhall inklusive service till hyresgéisterna.
Fastighetsadministration ingér i driftskostnader.

SKATTER

Aktuella skatter virderas utifrdn de skattesatser och skat-
teregler som giller pa balansdagen. Uppskjutna skatter
virderas utifrdn de skattesatser och skatteregler som é&r
beslutade fore balansdagen. Uppskjuten skattefordran
avseende underskottsavdrag eller andra framtida skatte-
méssiga avdrag redovisas i den utstrackning det dr sanno-
likt att avdraget kan avrdknas mot &verskott vid framtida
beskattning.

Fordringar och skulder nettoredovisas endast ndr det
finns en legal ritt till kvittning.

Aktuell skatt, liksom fordndring i uppskjuten skatt, redo-
visas i resultatrakningen om inte skatten dr hanforlig till en
héndelse eller transaktion som redovisas direkt i eget kapi-
tal. Skatteeffekter av poster som redovisas direkt mot eget
kapital, redovisas mot eget kapital.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskatt-
ning sirredovisas inte den uppskjutna skatteskulden som ar
hénforlig till obeskattade reserver

LEASINGAVTAL

Samtliga hyreskontrakt hanforliga  till
Kungilvsbostidder dr att betrakta som operationella lea-
singavtal sett ur ett redovisningsperspektiv. Tomtrattsavtal
ar ocksd att betrakta som ett operationellt leasingavtal ur ett
redovisningsperspektiv. Tomtréttsavgilden redovisas som
kostnad for den period den avser. Det finns dven ett mindre
antal leasingavtal av ringa omfattning ddr Kungélvsbostader
ar leasingtagare. Aven dessa leasingavtal dr operationella
leasingavtal och avser frimst kopieringsmaskin, personbil
och dylikt. Betalningar som gors under leasingperioden
kostnadforsiresultatrakningen linjart 6ver leasingperioden.

nuvarande
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ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaff-
ningsvarde minskat med avskrivningar. I anskaffningsvér-
det ingér utgifter som direkt kan hinforas till forvarvet av
tillgangen. Nédr en komponent i en anlaggningstillgdng byts
ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamla kom-
ponenten och den nya komponentens anskaffningsvirde
aktiveras. Tillkommande utgifter som avser tillgdngar som
inte delas upp i komponenter laggs till anskaffningsvardet
om de berdknas ge foretaget framtida ekonomiska forde-
lar, till den del tillgdngens prestanda okar i forhallande till
tillgangens virde vid anskaffningstidpunkten. Utgifter for
l6pande reparation och underhall redovisas som kostnader.
Realisationsvinst respektive realisationsforlust vid avyttring
av en anliggningstillgdng redovisas som Ovrig rérelseintikt
respektive Ovrig rérelsekostnad. Materiella anliggnings-
tillgangar skrivs av systematiskt 6ver tillgdngens bedomda
nyttjandeperiod. Nir tillgdngarnas avskrivningsbara belopp
faststdlls, beaktas i forekommande fall tillgdngens restvarde.
Bolagets mark har obegrinsad nyttjandeperiod och skrivs
inte av. Linjar avskrivningsmetod anvinds for 6vriga typer
av materiella tillgangar.

Féljande avskrivningstider tillimpas:
Bostidder/ Kommersiella fastigheter

Stomme och grund.............ccccoooviioiiiiiiiice, 100 ar
Stomkompletteringar/innervaggar........................ 30-50 ar
Stammar (varme, sanitet) VS......................... 25-50 ar
Bl 40 &r
Inre ytskikt och VItVaror ... 15 ar
Fasad.......oooviiie 30-50 ar
FONSTOr. ..o 50 dr
KOKSINIedNing .......coooooviviiiiiiiiiieeiessse s 30 ar
YHErtak. .o 40 &r
Ventilation.......cco.ooorveriiinee s 25ar
Transport (ex. hiss) ... 25 ar
Styr och 6vervakning ... 15ar
Restpost (ex. Aptus, gardshus) ..., 20-50 ar
Markanlaggningar. ... 20 ar

Ovriga materiella anliggningstillgingar

For maskiner och inventarier sker avskrivning enligt plan,
berdknat pa ursprungliga anskaffningsvirden och baseras
pé tillgdngarnas bedomda nyttjandeperiod.

NEDSKRIVNINGAR AV ICKE-FINANSIELLA TILLGANGAR
Nir det finns en indikation pa att en tillgangs virde minskat,
gors en provning av nedskrivningsbehov. Har tillgangen ett
atervinningsvirde som &r lagre 4n det redovisade virdet,
skrivs den ner till atervinningsvirdet. Vid bedomning av
nedskrivningsbehov grupperas tillgingarna pa de lagsta
nivéer ddr det finns separata identifierbara kassafloden (kas-
sagenererande enheter). For tillgdngar som tidigare skrivits
ner gors per varje balansdag en prévning av om aterféring
bor goras. I resultatrakningen redovisas nedskrivningar och
aterforingar av nedskrivningar avseende férvaltningsfastig-
heter under avsnitt avskrivningar.



KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det
redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som
medfor in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificeras, forutom kassa- och bank-
tillgodohavanden, kortfristiga finansiella placeringar som
dels dr utsatta for endast en obetydlig risk for virdefluktua-
tioner, dels handlas pa en 6ppen marknad till kinda belopp
eller har en kortare aterstdende 16ptid 4n tre manader fran
anskaffningstidpunkten.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Kortfristiga ersédttningar

Kortfristiga ersattningar i Kungilvsbostider utgors av 16n,
sociala avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro och
sjukvard. Kortfristiga ersattningar redovisas som en kost-
nad och en skuld da det finns en legal eller informell f6rplik-
telse att betala ut en ersittning

Ersittningar efter avslutad anstillning
I Kungilvsbostader forekommer avgiftsbestdmda pensionsplaner.
I avgiftsbestimda planer betalar Kungélvsbostider fast-
stallda avgifter till ett annat foretag och har inte nagon
legal eller informell forpliktelse att betala nagot ytterligare
dven om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt dtagande.
Kungilvsbostdders resultat belastas for kostnader i takt med
att de anstdlldas pensionsberittigade tjanster utforts.

LANEUTGIFTER
Inga laneutgifter aktiveras vid tillverkning/utveckling av
anlaggningstillgdngar.

FINANSIELLA INSTRUMENT

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna
i K3 kapitel 11, vilket innebér att vardering sker utifran
anskaffningsvérde.

Finansiella instrument som redovisas i balansrikningen
inkluderar virdepapper, kundfordringar och 6vriga ford-
ringar, kortfristiga placeringar, leverantorsskulder, lineskul-
der och derivatinstrument.

Instrumenten redovisas i balansrakningen nar Kungalvs-
bostader blir part i instrumentets avtalsméssiga villkor.

Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrikningen nir
ritten att erhdlla kassafloden fran instrumentet har 16pt ut
eller 6verforts och koncernen har 6verfort i stort sett alla
risker och forméaner som ér forknippade med dganderitten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nér for-
pliktelserna har reglerats eller pa annat satt upphort.

HYRES- OCH KUNDFORDRINGAR SAMT GVRIGA
FORDRINGAR

Fordringar redovisas som omsdttningstillgdngar med
undantag for poster med forfallodag mer dn 12 manader
efter balansdagen, vilka klassificeras som anldggningstill-
gangar. Fordringar tas upp till det belopp som forvintas
bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda osdkra

NOTER

fordringar. Fordringar som dr rintefria eller som loper med
ranta som avviker frdn marknadsrdntan och har en loptid
6verstigande 12 manader, redovisas till ett diskonterat
nuvirde och tidsvirdeférandringen redovisas som réntein-
takt i resultatrakningen.

KORTFRISTIGA PLACERINGAR

Virdepapper som ar anskaffade med avsikt att innehas kort-
siktigt redovisas inledningsvis till anskaffningsvéirde och i
efterfoljande varderingar i enlighet med lagsta véardets prin-
cip till det lagsta av anskaffningsvarde och marknadsvarde.

AKTIER OCH ANDELAR
Ettbolagredovisassomintresseforetagnidr Kungélvsbostader
direkt eller indirekt innehar minst 20% av rosterna for samt-
liga andelar, eller pa annat sitt har ett betydande inflytande.
Andelar i intresseforetag redovisas i balansrdkningen till
anskaffningsvirde med avdrag for eventuella nedskriv-
ningar. Som intdkt fran intresseféretag redovisas endast
erhéllen utdelning av vinstmedel som intjénats efter forvér-
vet. Koncernredovisning upprittas inte med hanvisning till
ARL 7:3a.

LANESKULDER OCH LEVERANTORSSKULDER
Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till
anskaffningsvarde efter avdrag for transaktionskostnader.
Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska
aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras mellanskill-
naden som rantekostnad Gver lanets 16ptid med hjdlp av
instrumentets effektivrinta. Hédrigenom Overensstimmer
vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet och det
belopp som ska aterbetalas.

DERIVATINSTRUMENT SOM INGAR |
SAKRINGSREDOVISNING

Kungidlvsbostader utnyttjar s& kallade ranteswapar for att
hantera ranterisken som uppstar vid upptagande av lan till
rorlig ranta. For dessa transaktioner tillimpas normalt sdk-
ringsredovisning. Nar transaktionen ingds, dokumenteras
forhallandet mellan sidkringsinstrumentet och den sikrade
posten, liksom dven Kungilvsbostdders mél for riskhan-
teringen och riskhanteringsstrategin avseende sidkringen.
Kungilvsbostidder dokumenterar ocksa foretagets bedom-
ning, bade nir sakringen ingas och fortlépande, av huruvida
de derivatinstrument som anvénds i sikringstransaktioner
i hog utstrackning dr effektiva nédr det géller att motverka
forandringar i kassafloden som dr hanforliga till de sikrade
posterna.

DOKUMENTERADE SAKRINGAR AV RANTEBINDNING
(SAKRINGSREDOVISNING)

Avtal om en sé kallad ranteswap skyddar mot ranteférand-
ringar. Genom sakringen erhaller Kungilvsbostidder en fast
rinta och det dr denna rinta som redovisas i resultatrak-
ningen i posten Réntekostnader.
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SAKRINGSREDOVISNINGENS UPPHORANDE

Sékringsredovisningen avbryts om

o siakringsinstrumentet forfaller, séljs, avvecklas eller loses
in, eller

o sikringsrelationen inte lingre uppfyller villkoren for
sakringsredovisning.

Eventuellt resultat fran en sikringstransaktion som avbryts

i fortid redovisas omedelbart i resultatrdkningen.

DERIVATINSTRUMENT DAR KRITERIER FOR
SAKRINGSREDOVISNING INTE AR UPPFYLLDA
Kungilvsbostdder har for narvarande inga derivat som inte
uppfyller kriterierna for sikring. Derivatinstrument som ar
ingangna fore 6vergdngen till K3 redovisas i enlighet med
idldre rekommendationer i enlighet med kapitel 35.

KVITTNING AV FINANSIELL FORDRAN OCH FINANSIELL
SKULD

En finansiell tillgding och en finansiell skuld kvittas och
redovisas med ett nettobelopp i balansrakningen endast da
legal kvittningsritt foreligger samt da en reglering med ett
nettobelopp avses ske eller dd en samtida avyttring av till-
gangen och reglering av skulden avses ske.
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NEDSKRIVNINGSPROVNING AV FINANSIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Vid varje balansdag bedomer Kungilvsbostider om det
finns nagon indikation pa nedskrivningsbehovindgon av de
finansiella anldggningstillgdngarna. Nedskrivning sker om
vardenedgangen bedoms vara bestédende.

BOKSLUTSDISPOSITIONER
Forandringar av obeskattade reserver redovisas som bok-
slutsdispositioner i resultatrakningen.

EGET KAPITAL
Eget kapital delas in i bundet och fritt kapital, i enlighet med
arsredovisningslagens indelning.

OBESKATTADE RESERVER

Obeskattade reserver redovisas med bruttobelopp i balans-
rikningen, inklusive den uppskjutna skatteskuld som &r
héinforlig till reserverna.



NOTER

NOT2 HYRESINTAKTER 2021 2020
Bostader 203 846 200028
Lokaler 18 194 17 424
Garage 2336 2262
P-platser 6737 5866
Ovriga hyresintakter 464 420
Hyresintakter brutto 231577 226 000
Avgar hyresbortfall outhyrda objekt Bostader -425 -852
Bostader renovering -2 683 -47
Lokaler -2269 -2580
Garage -313 -422
P-platser -295 -160
Hyresbortfall brutto -5985 -4 061
Hyresintakter netto 225592 221939
Framtida minimihyresintékter, som ska erhallas avseende
icke uppsé&gningsbara hyresavtal avseende bostéader:
Forfaller till betalning inom ett ar 50 50
Forfaller till betalning senare an ett men inom fem ar - -
Forfaller till betalning senare an fem ar - -
50 50
Framtida minimihyresintékter, som ska erhallas avseende
icke uppsédgningsbara hyresavtal avseende lokaler:
Forfaller till betalning inom ett ar 13953 13857
Forfaller till betalning senare &n ett men inom fem ar 27987 19622
Forfaller till betalning senare &n fem ar 1601 1557
43 541 35036
NOT3 OVRIGAINTAKTER 2021 2020
Parkeringsavgifter 1089 985
Ovrigaintakter 4646 8647
Summa 5735 9632
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NOTER

NOT4 DRIFTSKOSTNADER 2021 2020
Fastighetsskotsel -23329 -19502
Riskkostnader -1181 -1061
Uppvarmning -21901 -18 157
Vatten -13790 -11736
Elavgifter -11 057 -10 251
Renhallning -5592 -5023
Kabel-TV -1023 -854
Ersattningar till HGF -396 -451
Hyres-, kundforluster, inkassokostnader -367 -896
Fastighetsadministration -19630 -18 166
Ovrigt -2573 -2 419
Summa -100839 -88516
NOT5 OPERATIONELLA LEASINGAVTAL 2021 2020

Framtida minimileaseavgifter, som ska erldggas avseende icke uppsagningsbara leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett &r 2459 5489
Forfaller till betalning senare an ett men inom 5 ar 152 2552

2611 8041
Under perioden kostnadsforda leasingavgifter 6220 5365

I Kungalvsbostaders redovisning utgors den operationella leasingen till storsta del avinomhussensorer som mater
klimatet i lagenheterna for att kunna optimera varmen och spara energi. Denna leasing l6per pa 3 ar, darefter forlangs
avtalstiden automatiskt 12 man &t gangen till uppsagning gérs. Ovrig del av leasingen avser hyrd kontorsutrustning
samt bilar. Avtalet om hyra av kontorsutrustning loper pa 3-4 ar med majlighet att férlanga med ytterligare 1 ar. Avtalet
om hyra bil [6per p& 3-5 ar.

NOT6 UNDERHALL 2021 2020
Lopande underhall -28882 -34223
Planerat underhall -4 698 -15 837
Skadegorelse -623 -878
Summa -34203 -50938
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NOTER

NOT7 AVSKRIVNINGAR ENLIGT PLAN 2021 2020
Forvaltningsfastigheter -39 445 -34178
Upp- och nedskrivningar -1086 -1086
Markanléaggningar -4682 -3790
Summa -45213 -39054
NOT8 FORVALTNINGSFASTIGHETER 2021 2020
BYGGNADER

Ing&dende ackumulerade anskaffningsvarden 1495873 1467093
Arets investeringar 47 594 31748
Arets forsaljningar och utrangeringar -8761 -2968
Utgaende ackumulerade anskaffningsvéarden 1534706 1495873
Ingdende avskrivningar -505510 -474300
Arets avskrivningar -35934 -33543
Arets forsaljningar och utrangeringar 5250 2333
Utgaende ackumulerade avskrivningar -536 194 -505510
Ingdende ackumulerade nedskrivningar -90 119 -91183
Arets avskrivningar p& nedskrivningar 1064 1064
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -89 055 -90 119
Ingaende ackumulerade uppskrivningar 88932 91083
Arets avskrivning p& uppskrivet belopp -2151 -2151
Utgaende ackumulerade uppskrivningar 86 781 88932
Utgaende planenligt restvirde, byggnader 996 238 989 176
Redovisat skattemassigt restvarde for Fastigheter 781644 789792
MARKANLAGGNINGAR

Ingdende ackumulerade anskaffningsvérden 85093 71815
Arets investeringar 9569 13278
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 94662 85093
Ingdende ackumulerade avskrivningar -27 057 -23267
Arets avskrivningar -4 682 -3790
Utgaende ackumulerade avskrivningar -31739 -27 057
Utgaende planenligt restviarde, markanlaggningar 62923 58036
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NOTER

MARK

Ingdende ackumulerade anskaffningsvarden 48057 48057
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 48057 48057
Utgaende planenligt restviarde, mark 48 057 48 057
Utgadende planenligt restvérde Férvaltningsfastigheter 1107 218 1095 267
Taxeringsvarde, byggnad 1588430 1551194
Taxeringsvarde, mark 749 654 726086
Summa 2338084 2277 280
Berdknat marknadsvérde, férvaltningsfastigheter 2877606 2740541

Fastigheternas marknadsvardering har uforts i Datschas varderingsprogram. Indatan till varderingen i Datscha bygger
pa faktiska hyresintakter samt schabloner avseende drift och underhallskostnader.

Efter individuell provning har varden justerats om behov foreligger. Under 2021 har 33 % av fastighetsbestdndet
varderats av externt varderingsinstitut, Newsec. For de fastigheter dar extern vardering utforts 2021 har marknadsvar-

det enligt Newsec medraknats i stéllet for marknadsvardet enligt Datscha.

NOT9 INVENTARIER OCH INSTALLATIONER 2021 2020
Ingdende anskaffningsvérden 18003 17124
Arets forandringar

- Inkép 848 879

- Férséljningar och utrangeringar -4 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 18 847 18003
Ing&ende avskrivningar -14349 -13323
Arets forandringar

- Forséljningar och utrangeringar 16 -

- Arets avskrivningar -1074 -1026
Utgaende ackumulerade avskrivningar -15 407 -14 349
Utgaende planenligt restvérde, inventarier och installationer 3440 3654
NOT 10 CENTRALA ADMINISTRATIONSKOSTNADER 2021 2020
Administrationskostnader -11913 -12 244
Summa -11913 -12 244
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NOTER

NOT 11 ERSATTNING TILL REVISORERNA 2021 2020
Revisionsuppdrag, KPMG -150 -164
Arvode till kommunstyrelsens valda revisorer -40 -13
Bitrade till valda revisorer, Ernst & Young -45 -28
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget,
Skatteradgivning, Grant Thorton - -73
Summa -235 -278
NOT 12 MEDELANTALET ANSTALLDA/LONER, ANDRA
ERSATTNINGAR OCH SOCIALA AVGIFTER 2021 2020
Medelantalet anstéllda 36 36
varav

-kvinnor 16 15

-man 20 21
Styrelseledamoter 7 7
varav

-kvinnor 3 3

-man 4 4
Verkstallande direktérer och andra ledande befattningshavare 1 1
varav

-kvinnor 1 1
Loner och andra ersattningar
Styrelsen och verkstéllande ledamot eller liknande (varav tantiem o dyl) -1583 -1389
Ovriga anstéllda -17 109 -16 376
Summa -18 692 -17 765
Sociala avgifter enligt lag och avtal -6228 -5424
Pensionskostnader (varav for styrelse och vd 323(322)) -2198 -1917
Summa -27 118 -25106
Vid uppsagning fran bolagets sida har nuvarande vd ratt till l6n i 12 manader.
NOT 13 BOKSLUTSDISPOSITIONER 2021 2020
Upplésning av periodiseringsfond 682 2842
Aterforingar/avskrivningar éver plan 120 43
Summa 802 2885
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NOTER

NOT 14 SKATT PA ARETS RESULTAT 2021 2020
Aktuell skatt -1769 -282
Uppskjuten skatt -3443 -615
Skatt pa arets resultat -5212 -897
Redovisat resultat fre skatt 24617 24440
Skatt beraknad enligt gallande skattesats 20,6% (21,4%) -5071 -5230
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader -785 -495
Skatteeffekt skatteméassiga justeringar fastigheter 335 -829
Skatteeffekt av underskott - 5336
Ovriga poster 309 321
Redovisad skattekostnad -5212 -897

NOT 15 PAGAENDE NYANLAGGNINGAR OCH FORSKOTT

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR AVSEENDE 2021 2020
Ingdende anskaffningsvarde 22533 31984
Arets anskaffningar 69 658 42192
Omfort till byggnad -47 594 -31748
Omfort till markanldggningar -9569 -13278
Omfort till kostnad -97 -6 617
Omfort till markinventarier -682 -
Utgaende anskaffningsvirde 34249 22533
NOT 16 AKTIER OCH ANDELAR 2021 2020
Grundavgifteritva (tva) lagenheter BRF Millestolpe 23 23
Andelar iintresseféretag 41 41
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 64 64
NOT 17 OVRIGA FORDRINGAR 2021 2020
Momsfordran 508 371
Ovriga kortfristiga fordringar 1 1
Summa 509 372
NOT 18 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER 2021-12-31 2020-12-31
Upplupna ranteintakter 12 24
Forutbetalda forsakringspremier 7 15
Ovriga poster 3790 4468
Summa 3809 4507
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NOTER

NOT 19 OBESKATTADE RESERVER 2021-12-31 2020-12-31
Avskrivningar éver plan 421 541
Periodiseringsfond, tax 2016 - 682
Periodiseringsfond, tax 2018 2937 2937
Periodiseringsfond, tax 2019 531 531
Summa 3889 4691
NOT 20 UPPSKJUTEN SKATT 2021 2020

Tempordéra skillnader
Temporéaraskillnader féreligger i de fall tillgangars eller skulders redovisade
respektive skattemassiga varden ar olika. Temporara skillnader avseende féljande

poster har resulterat i uppskjuten skatteskuld.

Uppskjuten skatteskuld anliggningstillgdngar

Byggnader 42558 39115
Summa 42558 39115
NOT 21 EVENTUALFORBINDELSER 2021-12-31 2020-12-31
Ovriga ansvarsférbindelser 352 329
Summa 352 329
NOT 22 LANESKULDERNAS FORFALLOSTRUKTUR 2021 2020

Kungélvsbostader arbetar bade med traditionell ldnebindning samt med derivatinstrument, s k ranteswapar.

Skulder som forfaller inom 1 ar 269 000 250000
Skulder som forfaller 1-5 ar fran balansdagen 413000 432 000
Summa 682000 682000
NOT 23 STALLDA SAKERHETER 2021-12-31 2020-12-31

For egna avsattningar och skulder
Avseende Skuld till kreditinstitut:

- Fastighetsinteckningar 145005 79522
Summa stéllda séakerheter 145005 79522
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NOTER

NOT 24 VERKLIGT VARDE PA DERIVATINSTRUMENT SOM
ANVANDS FOR SAKRINGSANDAMAL 2021 2020

Verkliga varden pa derivatinstrument uppgick pa balansdagen till foljande:

Kontrakt med positiva verkliga varden:

Rénteswapar 1374 -
Kontrakt med negativa varden

Rénteswapar - -16 117

Ytterligare information betraffande sakringsredovisningen aterfinns i avsnittet finans i férvaltningsberéattelsen.

NOT 25 LANESTRUKTUR OCHRANTEBINDNINGSTID

AR LANEBELOPP GENOMSNITTLIG RANTA % ANDEL AV LAN %
2022 372 000 0,69 55
2023

2024

efter 2024 310000 0,74 100
Summa 682000 0,74 100
NOT 26 KORTFRISTIGA SKULDER 2021 2020

Insatser i Notarieangens kooperativa hyresrattsférening och Fontinbergets kooperativa

hyresrattsférening bokférs som kortfristiga skulder da dessa kan behova aterbetalas inom 90 dagar.

Ing&ende insatser i Notarieangens kooperativa hyresrattsforening 4653 4653
Inbetalda insatser i Kooperativa hyresrattsféreningen Fontinberget 12184 12184
Uttagna insatser under aret -7075 -1182
Insatta insatser under &ret 2422 1182
Utgaende insatser i kooperativa hyresrattsféreningen 12184 16 837
Ovrigt 1776 1563
Summa 13960 18400
NOT 27 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER 2021-12-31 2020-12-31
Forutbetalda hyresintékter 20938 18816
Upplupna rantekostnader 2088 4873
Upplupnasemesterloner 463 425
Upplupnasociala avgifter 146 134
Ovriga poster 8288 5600
Summa 31923 29848
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NOTER

NOT 28 FORSLAG TILL DISPOSITION AV RESULTATET 2021 2020

Stiftelsen far inte dela ut realisationsvinster. Féljande medel finns disponibla:

Balanserade vinstmedel 293588 270045

Arets vinst 19 404 23543
312992 293588

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa att

iny rakning 6verfors 312992 293588
312992 293588

KUNGALV 2022-02-23

Jane Bredin

Ordférande

Mike H6glund

Cecilia Olsson

Torbjérn Kvarefelt

Leif Hasselgren

BirgittaJahnke

Patrik Ryberg

Bettina Oster Tunberg
VD

VAR REVISIONSBERATTELSE HAR LAMNATS 2022-02-25

Bjorn Brogren

Johan Rasmusson
Auktoriserad revisor

Christina Carlsson
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REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberattelse

Till styrelsen i Stiftelsen Kungélvsbostéder,
org. nr 853300-0579

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalande

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen
Kungilvsbostdder for ar 2021. Stiftelsens érsredovisning
ingar pa sidorna 17-47 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i
enlighet med drsredovisningslagen och ger en i alla vdsent-
liga avseenden rittvisande bild av stiftelsens finansiella
stdllning per den 31 december 2021 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for dret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberdttelsen dr forenlig med drsredovisningens
6vriga delar.

Grund for uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den for-
troendevalda revisorns ansvar.

Viir oberoende i forhéllande till stiftelsen enligt god revi-
sorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat dr tillrack-
liga och dandamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen
upprittas och att den ger en réttvisande bild enligt drsredo-
visningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna
kontroll som den bedomer dr nodviandig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehdller nagra vasentliga felak-
tigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
fér bedomningen av stiftelsens formaga att fortsitta verk-
samheten. Den upplyser, nér s ar tillimpligt, om férhallan-
den som kan paverka férmagan att fortsitta verksamheten
och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att
upphora med verksamheten eller inte har négot realistiskt
alternativ till att gora detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mél
ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida érs-
redovisningen som helhet inte innehaller nigra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag. Rimlig sidkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en
visentlig felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan
uppsté pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
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vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen

kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare

fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professio-
nellt omdéme och har en professionellt skeptisk instdllning
under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga
felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor gransk-
ningsatgidrder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som dar tillrackliga och dnda-
malsenliga for att utgora en grund fér mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felak-
tighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
utelimnanden, felaktig information eller asidoséttande
av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens
interna kontroll som har betydelse fér min revision for
att utforma granskningsatgirder som ar lampliga med
hénsyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala mig
om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhérande upplysningar.

o drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen
anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nigon viasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sddana hiandelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om stiftelsens formaga att fortsitta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberit-
telsen fasta uppmiérksamheten pé upplysningarna i
arsredovisningen om den viasentliga osdkerhetsfaktorn
eller, om sddana upplysningar dr otillriackliga, modifiera
uttalandet om drsredovisningen. Mina slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhdamtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller
forhallanden gora att en stiftelse inte langre kan fortsétta
verksamheten.

o utvidrderar jag den overgripande presentationen, struk-
turen och innehdllet i &rsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett
satt som ger en réttvisande bild.

Jag maéste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iaktta-
gelser under revisionen, diribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat.



Den fortroendevalda revisorns ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och dar-
med enligt god revisionssed i Sverige. Vart mal ar att uppna
en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen
har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och om
arsredovisningen ger en rattvisande bild av stiftelsens resul-
tat och stillning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH
ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalande
Utover var revision av arsredovisningen har vi &ven
utfort en revision av styrelsens forvaltning for Stiftelsen
Kungilvsbostader ar 2021.

Enligt var uppfattning har nagon styrelseledamot inte
handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller
arsredovisningslagen.

Grund for uttalande
Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Virt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhallande till stiftel-
sen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad
revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrack-
liga och dndamalsenliga som grund for véart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt
stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorns ansvar

Virt mal betréffande revisionen av forvaltningen, och dér-

med vart uttalande, dr att inhimta revisionsbevis for att

med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om négon
styrelseledamot i ndgot visentligt avseende:

o foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet
mot stiftelsen eller om det finns skél for entledigande,
eller

« panagotannat sitt handlat i strid med stiftelselagen, stif-
telseforordnandet eller arsredovisningslagen.

REVISIONSBERATTELSE

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att uppticka atgéirder eller for-
summelser som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anviander den auktoriserade revisorn professionellt omdome
och har en professionellt skeptisk instdllning under hela
revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig
framst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pd den auktorise-
rade revisorns professionella bedémning och évriga valda
revisorers bedomning med utgangspunkt i risk och vésent-
lighet. Det innebdr att vi fokuserar granskningen pa sddana
atgarder, omrdden och forhallanden som ér visentliga for
verksamheten och dér avsteg och &vertradelser skulle ha
sarskild betydelse for stiftelsens situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och
andra forhéllanden som ér relevanta for vart uttalande.

Kungilv den 25 februari 2022

Christina Carlsson
Fortroendevald revisor

Johan Rasmusson
Auktoriserad revisor
KPMG AB

Bjorn Brogren
Fortroendevald revisor
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Fastighetsforteckning

Fastighets- Adress Varde- Bostader Hyra Antal 1rok 2rok 3rok 4rok 5rok 6rok  UtA* Lokal Lokal Tax.
beteckning ar yta, kvm kvm Igh frekv  antal yta  varde

BOSTADSFASTIGHETER KUNGALVS CENTRUM

Blasippan 1 Ivar Claessons gata 7A-C 1952 16210 1044 28 9 9 7 3 7.1% 2 1045 17453
Blasippan 2 Ivar Claessons gata 9A-C 1954  1591,0 1213 31 10 17 4 16,1% 0 0,0 16400
Blasippan 3 'ﬁ;?éaessons gata 1954 11810 1109 25 13 5 7 20,0% 2 387 13414
Blasippan 4 :Evlirr;']?i:i\o;_s193ata 1317 1958 34740 1067 59 11 33 14 1 18,6% 2 1010 38178
Blasippan 5 Trollhattevigen 9-15 1957 20295 1064 35 2 30 2 1 5.7% 0 00 23019
Blasippan 6 Trollhattevigen 7A-C 1955 13065 1127 27 9 18 1% 2 318 15041
Blasippan 7 Trollhattevigen 5A-C 1982 9512 1060 15 9 4 2 13,3% 31440 11013
Képmannen 2 Torggatan 1A-C 1956 870,5 1023 12 1 4 3 3 1 16,7% 11 8045 16976
Kdpmannen 3 Torggatan 3A-D 1953  1780,0 1287 39 14 20 5 51% 3 1110 23111
Képmannen 4 Torggatan 5A-D, 7 1953 17545 1265 39 15 20 4 10,3% 3 2550 24524
Centrum 2 Torggatan 6 1994 18525 1257 29 8 15 6 6.9% 2 211,5 30061
Sadelmakaren 10 'Fvlzrri;aafzsno;_ssgata Mo o4 51231 1163 78 2 43 26 7 51% 3 4620 62996
Stenbock 15 Radmansgatan 41-43 1990 4752 1191 10 10 10,0% 2 480 7221
Stenbock 22 Parkgatan 1A-B 1981 7440 1082 12 4 8 83% 3 710 10223
Rhodin 12 Radmansgatan 28 1988 10480 1210 16 2 8 6 63% 0 00 15400
Rhodin 17 Radmansgatan 26 1988 10435 1210 16 2 8 6 63% 175 15400
Claes Brun 9 Rédmansgatan 33 1989 10346 1194 16 3 7 6 0,0% 0 0,0 15000
Claes Brun 11 S;X"é Gardesgatan 1989 7196 1270 16 8 8 18,8% 0 00 10935
Claes Brun 12 Sg;“_'g Gardesgatan 1989 7218 1224 14 4 8 2 7.1% 0 00 10753
Landsfiskalen 17 Sg;"'g Gardesgatan 1983 7751 1095 13 110 2 15,4% 1920 10939
Landsfiskalen 18 szlg Gardesgatan 1989 10478 1243 22 8 14 45% 1200 15600
:r“’;ge:’g“a" msetr‘g‘;vdazlﬁa%” 2, 1962 7950 973 11 3 6 1 1 0.0% 3 5746 14157
Notariesingen 3 (a) Rikgatan 1-3 2006 8020 1230 15 1 8 6 6.7% 0 00 11005
Notarieingen3  Rokgatan 5 A-F 1988 3469 1236 6 2 1 3 333% 0 00 4368
Kyrkan 2 Gamla Torget 4 1990 2515 1167 3 1 1 1 0,0% 2 2340 4389
Kronan 2 Vendergatan 2-12 2017 38195 2128 71 33 20 14 4 25,4% 3 3652 97699

BOSTADSFASTIGHETER FONTIN, FRIDHEM, MUNKEGARDE, OLSEROD, HALTET

Larken 1 Larkgatan 1-19 1958 7221,0 1088 123 28 35 51 3 6 46,3% 2 1020 81112
Larken 2 Fontinvégen 4-10A-B 1959 49715 1152 82 15 18 43 3 3 45,1% 2 17,5 53455
Larken 4 Dammevagen 2A-C 2019  1206,0 1643 27 9 18 22,2% 1 56,0 20819
Larken 5 Dammevagen 4A-B 1990 18250 1230 24 8 8 8 16,7% 0 0,0 23400
Asken 10 Fontinvagen 3-7 2011 2776,0 1380 38 11 21 6 21,17% 0 0,0 42600
Kungsljuset 8 Tvetgatan 269-273 1974 48540 1000 74 3 52 19 8.1% 0 0,0 50800
Tegelkremlan 1 Nunnegardsgatan 2-6 1981 36595 1070 44 1 11 21 11 9,1% 3 3700 43124
Olsgérdet 1, Olsergdsgatan 13-21, o

sméhus 25-27.31-37, 41-47 1989 12840 1137 15 9 6 13,3% 1T 1120 25389
Olsgardet 1 %sirgdsgata” 1.23.29 4989 63275 1077 87 61 26 6.9% 0 00 72000
Marden 2 lllergatan 4-74 2002  4446,0 1308 52 8 20 24 3,8% 0 00 72212
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Fastighe.tsf Adress Vérdej Bostader Hyra Antal Trok 2rok 3ok 4rok Srok 6 rok UtA*  Lokal  Lokal "Tax.
beteckning ar yta, kvm kvm lgh frekv  antal yta  varde
BOSTADSFASTIGHETER, ULVEGARDE, ULLSTORP
Palsternackan 1 Ulveskogsgatan 1-103 1991 43685 1112 52 22 22 8 9,6% 0 00 85776
Rédisan 1 Ulveskogsgatan 100-122 1991  1271,0 1046 12 7 5 0,0% 0 0,0 21950
Tomaten 1 ;Jg{eggoé’;?;ga” 6-30, 1991 17865 1094 20 4 12 4 5,0% 0 00 33916
Tomaten 1 g‘l“’_egsgogsgata” 32776 4991 19875 1130 27 27 222% 11420 23800
Brynosten 15 Grepvagen 415-449 2007 11328 1347 18 6 6 6 5,6% 0 0,0 16762
Brynosten 31 Grepvéagen 367-371A-F 2008 1057,1 1502 17 6 6 5 17,6% 1 75,7 17423
Brynosten 93 Grepvagen 370-378A-F 2010 18072 151 26 6 10 10 34,6% 0 0,0 29800
Aggosten 33 Plogvagen 167-185 2007 654,0 1347 10 2 4 4 30,0% 0 0,0 9687
Aggosten 34 Prejelvagen 141-163 2007 755,2 1347 12 4 4 4 25,0% 0 0,0 11043
BOSTADSFASTIGHETER KOMARKEN

Anders Prastgatan
Storken 1 17, Kostergatan 2.8 1963 117945 1010 211 69 38 84 10 8 2 90% 14 5050 124149

Grabrodragatan 1-7,2-12,

14-28
Storken 3 Kastalagatan 1-9 1967 34740 965 55 39 8 7 1 127% 1T 1370 35534

Kastalagatan 10-24,
Storken 4 Vikingagatan 1,2, 4A-F, 1963 118305 979 184 2 73 88 8 12 1 109% 12 7330 125160

Kongahéllagatan 1-7
Rapphénan 1 ;”agge;g;a;jz’zﬂ Trekun- 1965 111210 1088 165 13 60 80 9 3 10,.9% 4 1350 123054
Orren 14 Solhultsgatan 8 2014 2426,1 1819 48 1 43 4 5,9% 2 4123 51618
Orren 14 goggf‘?;gagata” 80-88A" 1969 193730 984 200 50 50 165 25 12,4% 7 5770 205567
Orren 16 ggi‘ggiﬁ‘gagata” 228 4971 217100 986 321 61 60 170 30 9.7% 2 2860 230000
BOSTADSFASTIGHETER KODE, ROMELANDA, YTTERBY, MARSTRAND
Solberga-Brécke 5 . o
1:42-51 maragdvéagen 10-28 1974 675,0 867 10 10 0,0% 0 0,0 14314
Guntorp 2:13 Smaragdvéagen 3A-L 1985 776,0 1086 12 8 4 8,3% 0 0,0 12984
Guntorp 1:126 Turmalinvagen 2-16 2010 8430 1494 12 6 6 16,7% 0 00 9675
Tyfter 1:96 Hemvéagen 14-36 1977 825,6 823 12 6 6 0,0% 0 00 4923
Hogen 4 Skolvagen 10-40 1999  1098,0 1128 16 6 8 2 6,3% 0,0 13444
Magasinet 3 Runédngsgatan 7A-D 2013 18735 1574 28 4 9 8 7 7,1% 0,0 31400
Marstrand 6:149  Kaponjarsvagen 15-49 2017 1053,6 2022 18 14 4 33,3% 0,0 30000
TOTALT BOSTADSFASTIGHETER 1794234 1130 2800 418 1040 1076 219 43 4 13,7% 102 73368 2282165
AFFARS- OCH SPECIALFASTIGHETER
Blasippan S:1 *** 1986 0 0 0 0 755
Larken S:1 #** 1973 0 0 0 0 1206
Perrongen 1-7 Véstra Porten 4 2002 309 1586 5 5 0,0% 1 22 0
Képmannen 5 Nytorget 1966 0 0 4 15185 11042
Frohlich 16 Uddevallavagen 1 1981 0 0 9 2786 25200
Frohlich 4 Radmansgatan 40 289 1309 6 6 0,0% 1 286 0
Guntorp 2:13 Kodevagen 33 1985 0 0 3 351 0
Sparven 1 Vikingagatan 1 1982 0 0 4 3240 16200
Storkebo Anders Préastgatan 9 0 0 4 210,6 0
Orren 13 Kongahéllagatan 122 1968 0 0 4 414 1516
Rédhaken 20 Nordmannatorget 0 0 7 4537 0
TOTALT AFFARS-

598 1 0 1 0 0 0 0 0,0% 37 133651 55919

OCH SPECIALFASTIGHETER )
TOTALT FASTIGHETER 1800214 1131 2811 418 1051 1076 219 43 4 137% 139 207019 2338084
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